
Une ou un Chargé de mission transfrontalier
"Interreg Zones Humides"
Date de publication de l'offre
27/01/2026 - 21/01/2028
Catégorie de métier
Gestion des espaces naturels
Nom de l'organisme
Collectivité européenne d'Alsace
Mission

La Direction de l’Environnement et de l’Agriculture de la Collectivité européenne d’Alsace, forte de près
de 100 agents, contribue à répondre aux enjeux liés à l’urgence climatique et au développement
durable des territoires. La CeA est un acteur majeur de l’environnement en Alsace, particulièrement
dans le domaine de l’eau et des espaces naturels sensibles. Elle est propriétaire des sites naturels les
plus emblématiques d’Alsace et elle garantit la préservation de près de 1800 ha d’habitats
remarquables.

La Direction de l’Environnement et de l’Agriculture contribue à la stratégie globale de transition de la
collectivité, dont la transition énergétique et écologique, en s’appuyant sur son patrimoine de barrages
pour soutenir l’étiage des cours d’eau, pour prévenir les crues et pour favoriser la production d’énergie
renouvelable.

En matière d’agriculture et d’environnement, la préservation des paysages alsaciens, le soutien à
l'élevage et aux filières courtes de proximité sont au cœur des projets de la DEA. En appui, le
Laboratoire Alsacien d’Analyses (L2A), contribue à la gestion des risques et des crises sanitaires dans
les domaines de la santé animale, de l’hygiène alimentaire, de la qualité de l’air intérieur et de la santé
des végétaux.

 

Au sein de la Direction de l’Environnement et de l’Agriculture, le Service Environnement gère la
politique alsacienne des espaces naturels sensibles, le pilotage des mesures agro-environnementales,
mais également l’ensemble des partenariats relatifs à l’éducation à l’environnement et à la vie
associative en lien avec les connaissances naturalistes (ARIENA, CEN Alsace, LPO, BUFO…).

Le service est également en charge de la politique départementale de lutte contre les moustiques, et du
suivi du Syndicat Intercommunal des gardes champêtres d’Alsace (Brigade Verte). Enfin, le service
développe des dispositifs de soutien en faveur des acteurs locaux (communes, EPCI) pour la mise en
œuvre d’actions en faveur de la préservation des milieux et de la biodiversité.

Enfin le service est aussi porteur de projet de plus grande ampleur comme le projet Interreg « «
Restauration et résilience des zones humides de la plaine rhénane ». Ce projet durant de 2025 à 2028,
d’un montant de 4 301 235 €, regroupe 18 partenaires franco-allemand sous le pilotage de la CeA
autour d’un programme de restauration et de connaissance des zones humides du Nord de l’Alsace.

 

Le service est donc en charge de pilotage globale de ce projet transfrontalier, de la mise en œuvre
d’actions transversales et d’étude sur la fonctionnalité et la résilience de ces milieux, mais aussi
d’actions concrètes de renaturation de zones humides ENS acquises par la CeA. Les actions
opérationnelles prévues sur ce projet d’une durée de 3 ans sont :

Communication et sensibilisation autours des zones humides
Mise en réseau des gestionnaires de zones humides
Restauration et gestion de zones humides au travers de 7 sites pilotes
Etude de la fonctionnalité et de la résilience des zones humides au travers de 3 sites pilotes
Monitoring et suivi des espèces des zones humides (ADNenvironnementale et bioaccoustique)

Le/la Chargé-e de mission, intégré - e- au sein de l’équipe projet dédiée, aura pour mission principale
d'assurer la mise en œuvre et le suivi d’une partie des actions portées par la CeA en matière
d’animation de ce collectif d’acteurs transfrontaliers et de conduite d’étude et de travaux relatifs à la
restauration de ces milieux, en appui au cheffe de projet « Interreg Zone Humide « et « Espaces
Naturels Sensibles ». Ce poste est cofinancé par le FEDER dans la cadre du programme INTERREG VI .

Fonction



Activités liées aux sites et aux travaux de restauration hydraulique et écologique :

Réaliser les études préliminaires et préparer les marchés d'étude pour des travaux de renaturation
de sites ENS de la CEA
Assurer la passation des marchés de travaux et le suivi des travaux de renaturation effectués par
des prestataires sur les sites ENS,
Animer la réunion de concertation préalable et les suivis des chantiers
Assurer la conduite des procédures règlementaires préalables au travaux

 

Activités liées à l’axe sur la fonctionnalité et la résilience des zones humides

Analyser les méthodologies existantes sur la fonctionnalité et la résilience des zones humides et
réaliser un AFOM en lien avec les objectifs du projet
Définir parmi les méthodologies actuellement existantes celle transposables pour l’étude de la
fonctionnalité et de la résilience des zones humides sur des secteurs-tests
Animer un groupe d’experts transfrontaliers sur la thématique de la fonctionnalité et de la
résilience des zones humides de la plaine rhénane
Réaliser les études préliminaires et préparer les marchés d'étude sur la fonctionnalité et la
résilience des zones humides sur les sites-tests

 

Activités liées aux différents axes du projet transfrontalier :

Structurer et mettre en œuvre les suivis scientifiques, techniques et budgétaires de ces projets
apporter un appui à la réalisation des supports de communication prévus dans ce projet,
apporter un appui dans la connaissance et l’animation d’un réseau de gestionnaires de Zone
Humide transfrontalières
apporter un appui technique à tous les axes ou actions portés par la CEA dans ce projet.

Profil

Formation supérieure de niveau bac+5 dans le domaine de de l’hydrologie, de l’hydrogéologie et
de l’écologie (master ou école d’ingénieur)
Maitrise des enjeux et du fonctionnement des zones humides, en particulier dans les aspects
hydrauliques
Connaissance des enjeux environnementaux, des réglementations et des normes liées à
l'environnement
Connaissance des méthodes et des outils de gestion des écosystèmes
Organisation et capacité à allier autonomie et retours réguliers à la hiérarchie sur les états
d’avancée des dossiers
Goût pour le travail en équipe et en transversalité
Qualités relationnelles et capacité à communiquer avec des interlocuteurs variés
Maîtrise des outils bureautiques et SIG
Qualités rédactionnelles et rigueur
Curiosité et force de proposition
Maitrise orale et écrite de l’allemand souhaitée
Permis B obligatoire

Informations complémentaires

Statut et particularités liées au poste

Recrutement sur les grades d'Ingénieur territorial 
Poste ouvert par voie contractuelle sous forme d’un contrat de projet de 3 ans
Poste à temps complet
Résidence administrative située à Strasbourg, 3 rue Gustave Adolphe Hirn
Déplacements fréquents
Amicale du personnel, adhésion gratuite au Comité Nationale d’Action Sociale, participation
employeur mutuelles, prévoyance, participation employeur aux frais de déplacement domicile-
travail

Date limite de dépôt des candidatures

23/02/2026

Coordonnées pour postuler

Collectivité européenne d'Alsace



Hôtel d'Alsace
Place du Quartier Blanc
F-67964 Strasbourg cedex

 

anne-catherine.lerch@alsace.eu
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