
Chargé(e) de mission Développement de la
filière Bois-Énergie

Date de publication de l'offre
26/03 - 04/05/2026
Type d'emploi
CDD
Catégorie de métier
Energie - Climat
Nom de l'organisme
Parc naturel régional Avesnois
Mission

Le ou la chargé(e) apporte ses compétences dans le domaine du bois-énergie. Il / elle a en charge
l’animation de la filière bois déchiqueté issu du bocage sur le territoire de l’Avesnois et plus
précisément : 

Le conseil et l’accompagnement des porteurs de projets  (agriculteurs, entreprises et
collectivités) dans leur projet d’installation de chaudière bois déchiqueté :

La rédaction des notes d’opportunités d’un projet bois-énergie (diagnostic technique,
analyse économique…) ;
Le montage de dossiers de demande de subvention  auprès des différents financeurs
(Europe, Etat, ADEME, Région, Département…).

Le suivi du partenariat avec l’AAAT (Atelier Agriculture Avesnois Thiérache) qui assure le service
d’approvisionnement en plaquette bocagères ;
La sensibilisation des acteurs (évènements, création de publications…) ;
La participation aux réseaux locaux et régionaux bois-énergie ;
La participation au développement des plans de gestion durable du bocage.

Profil

Bac+5, formation dans le domaine des énergies renouvelables, de la biomasse, de la thermique,
de l’environnement ;
Connaissance dans le déroulement des travaux publics et dans les marchés publics ;
Connaissance dans l’administration publique ;
Connaissance et intérêt pour le bocage, la haie ;
Connaissance du monde agricole, des structures collectives (SCIC, CUMA…) ;
Goût du contact, aisance relationnelle ;
Capacités d’animation, de communication et de négociation ;
Esprit d’initiative, sens des responsabilités et de l’intérêt général ;
Capacité au travail en équipe ;
Sens de la rigueur et de l’organisation ; 
Aptitude à la rédaction et à la présentation orale ; 
Bonne maîtrise des outils informatiques et des logiciels courants, en particulier Excel
Permis de conduire B indispensable ;
Une connaissance des Parcs naturels régionaux ou des structures similaires sera appréciée ;
Des connaissances sur le bocage seront un plus.

Informations complémentaires

Type du contrat :

CDD de 12 mois renouvelable
Poste sur 35h (ou 39h ou 40h avec RTT)



Contrat de droit public, fonctionnaire ou contractuel, filière technique
Salaire : environ 1800 € net ; possibilité de valorisation selon expérience (en référence à la grille de
la FPT / catégorie A / ingénieur).

Poste basé à la Maison du Parc – 59 550 MAROILLES

Avantages :

COS (chèques vacances, forfait week-ends et loisirs, forfait culture…)
Participation employeur Mutuelle et Prévoyance,
Titres restaurants,
Véhicule de service.

Coordonnées pour postuler

Candidatures à adresser, au plus tard le 4 mai 2026, à :

Monsieur le Président du Parc naturel régional de l’Avesnois

Maison du Parc - Grange Dîmière

4 Cour de l’Abbaye

59 550 MAROILLES

Par mail à melvin.deljehier@parc-naturel-avesnois.com

mailto:melvin.deljehier@parc-naturel-avesnois.com
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