Chargé de mission milieux naturels H/F

l'oxygéne
a la source

Date de publication de I'offre
16/04 - 31/05/2026

Nom de I'organisme

Syndicat Mixte du Lac d'Annecy
Mission

En tant que chargé de mission milieux naturels H/F, vous intégrez la Direction Générale
environnement, et plus précisément le service milieux naturels et lac d’Annecy. Sous I'encadrement du
responsable du service, vous aurez pour missions principales :

e - le déploiement de la gestion de zones humides stratégiques (en interne ou par l'intermédiaire de
prestataires) : élaboration/rédaction de plan de gestion, animation/concertation locale (animation
de comité de pilotage, relationnel avec acteurs locaux), mise en ceuvre et suivi de la gestion (suivi
de travaux, suivis scientifiques), coordination de I'animation/sensibilisation, entretien des contacts
avec les différents intervenants (bureaux d’études, entreprises, partenaires technigues,
collectivités...)

- 'appui a la mise en ceuvre et au suivi d’'autres actions du SILA en faveur des espaces naturels,

- I’'encadrement d’un technicien environnement, dont les missions sont orientées vers les dossiers
suivants : suivi des dispositifs d’animations scolaires/périscolaires, dermatite cercarienne,
roselieres aquatiques, plantes exotiques envahissantes, observatoire de la fréquentation nautique
du lac d’Annecy.

Vous pourrez également étre amené a intervenir de maniére ponctuelle sur :

* - |a stratégie de gestion des plantes exotiques envahissantes du bassin Fier et lac d’Annecy
¢ - toute autre activité du service, en fonction des besoins.

Profil

Diplome de niveau Bac+5 dans les domaines de I’environnement et/ou des milieux naturels et
aquatiques.

Expérience souhaitée, dans la gestion des zones humides, avec de bonnes connaissances sur |'écologie
de ces milieux, sur les méthodes d’élaboration et de déclinaison de plan de gestion, ainsi que sur les
aspects reglementaires et fonciers.

Bonne connaissance des acteurs institutionnels qui interviennent sur les milieux humides.

Aptitudes relationnelles indispensables, conduite de projets, encadrement, capacités rédactionnelles,
golt pour le travail en équipe, autonomie, organisation, capacité a analyser et synthétiser des
informations.

Permis B indispensable.
Utilisation courante du pack office et SIG (QGIS).

Des connaissances ou une expérience dans le domaine sont requises, mais si certaines missions vous
manquent et que vous étes prét(e) a vous former, faites-le nous savoir. Le SILA propose des formations
pour compléter vos compétences.

Poste a temps complet sur un cadre d’emploi des ingénieurs territoriaux, a pourvoir courant juin 2026.
Recrutement sur liste d'aptitude, par voie de mutation ou par voie de contrat le cas échéant.



Rémunération statutaire + prime de fin d’année + avantages sociaux.
Coordonnées pour postuler

Veuillez adresser votre candidature avec lettre de motivation et CV détaillé a Monsieur le Président du
SILA, recrutement@sila.fr, en ligne (www.sila.fr, rubrique offres d’emploi) ou 7, rue des Terrasses - B.P.
N° 39 - 74962 CRAN-GEVRIER CEDEX.
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