
CHARGE-E DE MISSION TERRITORIALE
Date de publication de l'offre
21/07 - 23/08/2026
Type d'emploi
CDD
Catégorie de métier
Gestion des espaces naturels
Nom de l'organisme
CONSERVATOIRE D'ESPACES NATURELS HDF
Mission

Coordonner l’élaboration du projet en s’assurant du respect du calendrier, en interne et à l’échelle
de l’ensemble des bénéficiaires associés et partenaires financiers ;
Assurer l’animation de l’équipe projet en interne et avec les partenaires ;
Identifier les besoins liés à la restauration des pelouses en lien avec les équipes territoriales,
scientifiques et techniques du Conservatoire et les partenaires ;
Veiller à la faisabilité des actions (réglementaires) et à leur intégration dans la vie des sites
(gestion post restauration) ;
Etablir un budget et réaliser les demandes de subventions auprès des cofinanceurs avec l’appui du
service administratif et financier.

Profil

Envie de contribuer à un projet associatif porteur de valeurs ;
Un diplôme ou une expérience professionnelle en conduite de projet européen, notamment LIFE,
ou gestion d’espaces naturels ;
Des connaissances relatives à la restauration des milieux naturels, en particulier les pelouses
sèches, et aux réglementations idoines ;
Une connaissance des politiques publiques de l’environnement ;
Des compétences dans la gestion de projet et en relations partenariales ;
Des capacités d’écoute et d’animation d’équipe ;
Le permis B (obligatoire : déplacements réguliers sur la région Hauts-de-France).

Informations complémentaires

CDD 12 mois à temps plein (35h par semaine en moyenne) avec des weekends exceptionnellement
travaillés.

Poste basé à Lillers (Pas-de-Calais) avec une prise de fonction souhaitée en septembre-octobre 2026.

Rémunération basée sur la Convention collective ECLAT, Groupe F, coefficient 390 (salaire brut mensuel
= 2 763 €) et possibilité de reprise ancienneté ou reconstitution de carrière si éligible.

Coordonnées pour postuler

contact@cen-hautsdefrance.org
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