Animateur-ice-Coordinateur-ice pour les
CIVAM de la Vienne

CHARENTES
Date de publication de I'offre
13/08 - 12/09/2026
Type d'emploi
CDD
Catégorie de métier
Agriculture
Nom de I'organisme
Réseau CIVAM Poitou-Charentes
Mission

OBJECTIFS DU POSTE

e Accompagner des collectifs d'agriculteur-rices dans le changement de pratiques et le
développement territorial sur le territoire du Montmorillonnais et du Chatelleraudais (86)

e Animer et gérer la Vie Associative du CIVAM du Pays Montmorillonnais et du CIVAM du Pays
Chatelleraudais

e Participer a la vie du Réseau CIVAM

DESCRIPTIFS DES MISSIONS

Sous la responsabilité des administrateur-ices et des 2 coordinatrices, en collaboration avec I'équipe et
les adhérent-es, vous serez en charge des missions suivantes :

Accompagner des collectifs d’agriculteur-ices dans le changement de pratiques et le
développement territorial dans le Montmorillonnais et le Chatelleraudais (70% du temps)

¢ Faire émerger des besoins dans les groupes pour proposer des formations et des journées
d’échanges sur les thématiques suivantes :

e Elevage : Animer des groupes mixtes d’éleveur-euses (bovins, ovins, caprins - allaitants, laitiers)
sur des thématiques techniques (autonomie alimentaire, paturage, adaptation au changement
climatique, santé animale)

¢ Installation-Transmission : Co-organiser et animer une session d’accueil et de formation d’un
groupe de porteur-euses de projet en agriculture

e Travail : animer un groupe de producteur-ices sur I'amélioration du bien-étre au travail

Animer et Gérer la Vie Associative du CIVAM du Pays Montmorillonnais (20%)

e Animer la vie associative en concertation avec les administrateur-ices : organiser les conseils
d’administration ;

e Monter les demandes de financement et assurer les clotures techniques et financieres pour chacun
des projets dont vous étes en charge, suivre le budget du groupe, avec |I'appui du pdle
administratif du Réseau CIVAM Poitou-Charentes.

Participer a la vie du Réseau CIVAM (10%)

o Participer a la vie d’équipe du Réseau CIVAM en Poitou-Charentes, échanger entre animateur-ices
des CIVAM a différentes échelles (Poitou-Charentes, Nouvelle-Aquitaine et National) ;

e Valoriser et capitaliser les actions des groupes au sein du Réseau CIVAM (newsletter, gazette, site
internet, Facebook, rédaction de documents de valorisation des actions, etc.).

Profil
SAVOIR-ETRE



e Compréhension des réalités du monde associatif et partage des valeurs du Réseau CIVAM
(éducation populaire, agriculture durable) ;

e Motivations et aptitudes pour le travail en association : autonomie et organisation dans la mise en
ceuvre des missions (polyvalence), posture d’écoute active, de bienveillance et de curiosité,
dynamisme et force de proposition, réactivité et capacité d’adaptation.

CONNAISSANCES ATTENDUES

e Connaissances du monde agricole : compréhension des exploitations dans leur globalité (bon
relationnel attendu avec les agriculteur-ices) et curiosité vis a vis des stratégies des
agriculteur-ices ;

¢ Connaissances fortement souhaitées sur les systéemes d’'élevage de ruminants et notions sur le
paturage.

COMPETENCES REQUISES

¢ Animation de groupes : capacité a mobiliser, a impulser des échanges fluides au sein d'un groupe
et a valoriser le partage d'expériences positives et négatives

e Aptitudes au dépot et suivi de dossiers de demande financement (subventions publiques)

¢ Qualités rédactionnelles et capacité de synthese

e Connaissance et maitrise des outils informatiques

PROFIL

e De BAC+3 a BAC+5 dans le domaine de I'agriculture ou du développement territorial
e Expériences appréciées : a I'interface avec des agriculteur-ices et/ou dans la coordination et
gestion de projets

Informations complémentaires
CONDITIONS

e Type de contrat : CDD de fin octobre 2026 a septembre 2027 (a minima), 35h/semaine (plein
temps), Période d’essai de 1 mois

¢ Rémunération selon convention collective des CIVAM (Catégorie VII - Echelon 1)

e Poste basé a Chauvigny (86), dans un tiers-lieu (Le Clou) avec déplacements sur le département,
et occasionnellement sur la région Nouvelle-Aquitaine et au national

e Permis B + véhicule personnel indispensables

MODALITES

e Envoyer votre CV et lettre de motivation, a I'attention du Président du Réseau CIVAM Poitou-
Charentes, a laetitia.stroesser@civam.org avant le 13 septembre 2026

e Merci de préciser la référence du poste (2026-CDD-86) sur vos envois.

¢ Entretiens individuels a Chauvigny (86) : 21 septembre 2026

¢ Date d’entrée souhaitée : 26 octobre 2026

Coordonnées pour postuler
Pour toutes questions complémentaires, n’hésitez pas a nous contacter :
Laetitia Stroesser - laetitia.stroesser@civam.org - 06 30 07 68 36 pour les conditions administratives

Coline Bossis - civam86.coline@gmail.com - 06 79 03 84 52 pour le contenu du poste
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