
CONTRIBUTION AU RENOUVELLEMENT DU
PLAN DE GESTION DE LA RESERVE NATURELLE
NATIONALE DE L’ETANG SAINT-LADRE (80,
Hauts de France)

Date de publication de l'offre
06/10 - 11/11/2026
Type d'emploi
Stage
Catégorie de métier
Gestion des espaces naturels
Nom de l'organisme
CEN HDF
Mission

Dans le cadre de la première année du renouvellement du plan de gestion du site, le/la stagiaire aura
pour mission de contribuer à l’évaluation. Il/elle pourra également participer à la rédaction du nouveau
document de gestion. 

 

Le/la stagiaire contribuera à l’évaluation du plan de gestion en réalisant des inventaires naturalistes et
suivis scientifiques. Il s’agira également d’analyser les résultats de ces suivis en les comparant avec les
résultats des campagnes précédentes. Il sera également demandé d’être force de proposition pour
définir des protocoles et indicateurs permettant d’évaluer les objectifs à long terme du plan de gestion.

Ces différents travaux seront menés sous la supervision de la chargée d’études référente de la réserve.

Les principales missions seront :

Mise en œuvre de protocoles de suivi d’espèces de la faune et de la flore à enjeux de conservation
et/ou indicatrices (priorité à l’avifaune paludicole, et les Lépidoptères Hétérocères en
accompagnement du salarié référent, …) ;
Actualiser l’inventaire des odonates ;
Améliorer les connaissances sur l’état de conservation de certains taxons peu connus et/ou non
observés depuis de nombreuses années ;
Participer à la définition de protocoles à mettre en place sur le long terme pour évaluer l’efficience
des actions menées.

1.  

Profil

Le niveau d’étude attendus doit correspondre à Bac + 5 en environnement Master écologie /
environnement 

Les compétences requises pour ce stage sont les suivantes :

des connaissances naturalistes générales (en particulier en faune et zones humides) ;
un goût et une aptitude prononcés pour le terrain, en horaire parfois décalés ;
une rigueur scientifique, une faculté d’analyse, un esprit de synthèse et des capacités
rédactionnelles et organisationnelles ;
Connaissances avérées en cartographie SIG et plus particulièrement sous le logiciel QGIS ;
l’esprit d’équipe, une autonomie, une adaptabilité et une aisance relationnelle ;
un permis de conduire B indispensable.

Informations complémentaires

Conditions d’accueil :

La durée est de 6 mois de MARS à SEPTEMBRE 2027 ;



Le (la) stagiaire sera encadré(e) par la chargée études scientifiques ;
Le (la) stagiaire sera basé(e) à Boves (80), siège du Conservatoire d'espaces naturels des Hauts-
de-France, accessible en transports publics ;
Matériel et bibliothèque nécessaire à la réalisation des inventaires de terrain (filet, troubleau,
GPS…) mis à disposition du stagiaire ; 
Véhicule de service fourni pour la réalisation du travail de terrain (permis B obligatoire);
Stage indemnisé selon la réglementation en vigueur ;
Accès aux activités sociales et culturelles du CSE ;
Travail très occasionnel le week-end (notamment lors de l’assemblée générale) et de nuit, toujours
en accompagnement de l’équipe salariée ;
Le lundi de pentecôte est considéré comme un jour travaillé ; 
Le télétravail n’est pas autorisé sauf autorisation exceptionnelle traitée au cas par cas ; 
Récupération des heures supplémentaires sous forme de modulation du temps de travail ;
Panier repas au forfait pour les journées de terrain (hors locaux et antennes) ;
Convention de stage obligatoire.

Coordonnées pour postuler

Candidatures à adresser avant le mercredi 11 novembre 2026

Par mail uniquement à l.czerniak@cen-hautsdefrance.org

 Merci d’intituler votre CV : NOM_PRENOM_CV et votre lettre de motivation : NOM_PRENOM_LM

Renseignements supplémentaires à cette même adresse mail

Des entretiens physiques ou visio auront lieu la semaine 47 ou 48
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