
Chargé(e) de mission RNR et Natura 2000
Date de publication de l'offre
23/04 - 25/05/2024
Type d'emploi
CDD
Catégorie de métier
Gestion des espaces naturels
Nom de l'organisme
Parc Normandie-Maine
Mission

Missions
Sous la responsabilité de la responsable de pôle et en lien avec les autres chargés de mission du site
Natura 2000, le/la chargé(e) de mission assurera l’animation d’un site Natura 2000 :

- Animation de la réserve naturelle régionale des Avaloirs (0.5 ETP)

- Assure la mise en œuvre du plan de gestion de la RNR Avaloirs 2024-2026 : planifie les travaux et suit
leur réalisation
- Met en place le suivi naturaliste de la mise en œuvre du plan de gestion (suivis scientifiques, recueil et
analyse des données),
- Réalise et/ou participe à des missions de terrain (inventaires, cartographie des espèces protégées,
suivis scientifiques, chantiers divers…),
- Pilote l'évaluation du plan de gestion, la réalisation du bilan, et son renouvellement.
- Assure les concertations nécessaires à la bonne réalisation de ces opérations.
- Met en réseau les partenaires, les élus, les services des collectivités concernées. Prépare et met en
œuvre les partenariats. Veille à une bonne articulation des politiques publiques (Natura 2000, RNR,
ENS) en lien avec les partenaires du site.
- Veille au respect des procédures de la structure, des règles de sécurité dans tous les domaines et des
réglementations, Organise les activités de surveillance et de police de la réserve en lien avec les
services compétents.

- Animation des sites Natura 2000 ZSC et ZPS Corniche de Pail et Forêt de Multonne (0.5 ETP)

- Met en œuvre le document d’objectifs des sites et les actions de gestion des sites Natura 2000 :
préparation des Contrats Natura 2000, animation des campagnes MAEC et les chartes Natura 2000 et
réaliser des expertises faune/flore.
- Informe / Sensibilise les propriétaires et les acteurs des sites.
- Suit et conseille sur les différents projets sur les sites (évaluation des incidences, suivi de travaux,
suivis scientifiques).
- Assure le suivi des espèces d’intérêt européens et la conduite des études concourants au suivi de
l’état de conservation des HIC et EIC.
- Assure administratif et financier des dossiers (montage des contrats Natura 2000, suivi des
engagements MAEC)
- Organise et anime un comité de pilotage conjoint avec les autres dispositifs.
- Assure une veille juridique sur les politiques publiques en matière d’environnement et d’aménagement
du territoire et la communication du site.

Profil

Bac + 5 dans le domaine de l’environnement en particulier en gestion des espaces naturels ;
Bonne connaissance naturaliste (ornithologique, entomologique, botanique),
Connaissance en gestion des milieux naturels et de restauration requise,
Qualité rédactionnelle et d’expression orale ;
Maitrise des logiciels de Système d’Information Géographique (Qgis) ;
Connaissances en suivi financier appréciées
Bonne capacité relationnelle et de travail en équipe ;
Conduite de projet ; Suivis de travaux
Force de conviction, pédagogie, capacité d’analyse et de synthèse ;
Permis B indispensable

Informations complémentaires

CDD de 30 mois à temps plein
Poste basé au siège administratif du Parc naturel régional Normandie-Maine à Carrouges (61).
Déplacements à prévoir en Mayenne et quelquefois en région. Travail occasionnel durant les soirées et



le WE.
Salaire selon grille indiciaire, véhicule de service, télétravail possible 1 à 2 jours par semaine, CNAS et
mutuelle.

Prise de poste souhaitée à compter du 1er juillet 2024.

Coordonnées pour postuler

Candidatures (CV + lettre de motivation) à envoyer avant le 25 mai 2024 à :
M. le Président - Parc naturel régional Normandie-Maine – Maison du Parc - Le Chapitre - CS 80005-
61320 CARROUGES cedex
info@parc-normandie-maine.fr

Contact > Cyrille BIEGALA, responsable du pôle biodiversité et géodiversité cyrille.biegala@parc-
normandie-maine.fr 02 33 81 75 75
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