
N°2025-013 - Agent de brigade "lutte contre
les cochons noirs ensauvagés et cabris
marrons"

Date de publication de l'offre
06/05 - 06/06/2025
Type d'emploi
CDD
Catégorie de métier
Gestion des espaces naturels
Nom de l'organisme
Parc national de La Réunion
Mission

Finalités du poste

Les agents de brigade auront pour missions de renforcer les opérations de régulation des cabris
marrons sur le massif des Bénares (à hauteur de 50% de leur temps) et des cochons noirs ensauvagés
dans la forêt du Tévelave et alentours (à hauteur de 50% de leur temps). Ils viendront en soutien aux
équipes de terrain.

Les agents de brigade auront pour tâche :

Repérage des indices de présence des cochons noirs ensauvagés et des cabris marrons ;
Repérage des zones propices à la lutte ;
Recueil de témoignages concernant la présence de cochons noirs ensauvagés et des cabris ;
Ré-appâtage des sites d’agrainage ;
Mise en place des pièges et à leur armement ;
Entretien du matériel ;
Relevé des pièges photographiques (changement des piles et cartes SD) ;
Maintien et entretien des pièges automatiques contre les rats ;
Evacuation des cochons noirs ensauvagés et des cabris (vivants ou morts) ;
Sensibilisation des riverains aux problématiques associées à la présence de cochons noirs et des
cabris ensauvagés en milieu naturel.

Une formation de base à la problématique des Espèces Exotiques Envahissantes (EEE) animales et à la
connaissance des milieux naturels sera apportée à l’agent.

L’intégralité des missions sera effectuée en extérieur, in situ dans le milieu naturel.
Certaines opérations nécessiteront de marcher jusqu’à 6 heures par jour et comprendront
des abattages d’animaux (cabris et cochons) réalisées par des structures habilitées.

Profil

Compétences requises

Savoirs et connaissances : 

Intérêt pour les patrimoines naturels, culturels et paysagers réunionnais et leurs enjeux ;
Intérêt pour la biodiversité réunionnaise ;
Bonne connaissance du tissu social des zones concernées (Tévelave, massif des Bénares).

Savoir-faire, savoir-être et aptitudes : 

Bonne condition physique ;
Connaissance de la chasse et du piégeage appréciée ;
Aptitude à assister à l’abattage d’animaux de rente (cochons et cabris) ;
Aptitude au travail manuel en site isolé ;
Capacité d’orientation et de progression en terrain difficile et en milieu naturel ;
Appliquer les obligations réglementaires liées aux sites (protection classement en cœur de parc



national) ;
Permis B obligatoire avec utilisation des véhicules de service pour les déplacements
professionnels ;
Capacité à travailler en équipe ;
Disponibilité et adaptabilité aux natures des missions de terrain particulières (sur terrains naturels
variés, par tout temps) ;
Maîtrise du créole.

Informations complémentaires

Localisation des postes

La résidence administrative est située dans les forêts des hauts de l’Ouest. Des déplacements
quotidiens ont lieu sur le massif des Bénares ainsi que dans la forêt du Tévelave et des Makes.

 

Rémunération

Contractuel catégorie C

Coordonnées pour postuler

Dossier de candidatures

La candidature composée d’une lettre de motivation, d’un curriculum vitae et de la date de disponibilité
est à transmettre exclusivement à l'adresse courriel suivante : contact-rh@reunion-parcnational.fr
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