
Chargé(e) d'étude "Accessibilité alimentaire" -
Animation du programme "Mieux manger
pour tous"

Date de publication de l'offre
16 - 30/06/2025
Type d'emploi
CDD
Catégorie de métier
Agriculture
Nom de l'organisme
Syndicat Mixte du Parc naturel régional de l'Avesnois
Mission

Le/la chargé(e) d’étude apportera sa capacité d’animation pour suivre les acteurs impliqués dans la
démarche du projet « Mieux manger pour tous »
Il/elle créera et animera le réseau d’acteurs engagés dans l’amélioration à l’accès à l’alimentation en
favorisant les échanges et la coopération
Il/elle assura le lien avec les 4 intercommunalités et les associations partenaires afin de co-construire un
programme d’actions impactant, tout en animant les prémices d’une gouvernance territoriale d’ici fin
2025 Il/elle assurera le suivi et l’évaluation du projet en respectant les attentes de la DREETS

Il/elle est placé(e) sous la direction du Parc naturel régional de l’Avesnois et sous l’autorité
opérationnelle du responsable de pôle développement économique et rural qui coordonne les actions
dans ce domaine.
Il/elle travaille en lien étroit avec le ou la chargé(e) du Projet Alimentaire Territorial Sambre Avesnois qui
assure le suivi financier et la transversalité avec l’ensemble des axes du PAT.

Profil

- Bac +3 à +5, formation et expérience dans le domaine du développement local, social, l’animation de
territoire,
- Bonne connaissance dans le domaine des acteurs du social et de la solidarité
- Bonne connaissance des collectivités, des structures collectives,
- Goût du contact, aisance relationnelle,
- Grande capacité d’animation, de communication et de négociation,
- Esprit d’initiative, sens des responsabilités et de l’intérêt général,
- Capacité au travail en équipe,
- Sens de la rigueur et de l’organisation,
- Aptitude à la rédaction et à la présentation orale,
- Bonne maîtrise des outils informatiques et des logiciels courants,
- Permis de conduire B indispensable.
- Une connaissance des Parcs naturels régionaux ou des structures similaires sera appréciée.

Informations complémentaires

Type du contrat : CDD 12 mois - renouvelable
Poste basé à Maroilles- à La Maison du Parc
Cadre B de droit public, fonctionnaire ou contractuel, filière technique.

- Poste sur 35h, avec RTT
- Titres restaurant
- Participation employeur à la Prévoyance et à la mutuelle



Le poste est à pourvoir pour le 1er septembre 2025

Le poste est accessible à tout (e) candidat·(e) remplissant les conditions du décret n°96.1087 du 10
décembre 1996 portant application de la loi du 10 juillet 1987 relative au recrutement de personnes
handicapées par la voie contractuelle.

Coordonnées pour postuler

Candidature à adresser pour le 30 juin 2025 à :

Monsieur le Président du Parc naturel régional de l’Avesnois

Maison du Parc
4 Cour de l’Abbaye
59550 MAROILLES
 

Ou par mail :
philippe.lesage@parc-naturel-avesnois.com
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