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VALORISATION DES ARBRES REMARQUABLES ALSACIENS, sensibiliser a la préservation du
patrimoine naturel alsacien

Quelles seront les activités concretes confiées aux volontaires (a détailler) :

Le volontaire aura pour mission :

- rencontrer les communes, associations ou particuliers ayant signalés des arbres remarquables ;
- mesures de ces arbres sur le terrain ;

- Participation a la classification des arbres selon leur degré de remarquabilité : label national,
départemental ;

- Relevés des arbres a cavités et de leur localisation et participation au suivi avec les services et
associations concernés, création de supports pédagogiques sur le sujet ;

- Relevés des arbres tétards sur le territoire : Pour leur remarquabilité liée a la biodiversité, leur forme
... création de supports pédagogigues sur le sujet ;

- Saisie des informations dans la base de données Arbres Remarquables d’'Alsace (utilisation de QGIS).

La mission de service civique consiste a :

- sensibiliser les propriétaires rencontrés : intérét de la démarche pour le développement
durable en présentant le fait qu'elle permet d’éviter la coupe de ces arbres remarquables pour limiter
I'impact sur les paysages, de conserver les niches écologiques qu'ils représentent (présence de nids ou
d'especes protégées par exemple), de conserver des essences rares et de bénéficier de conseils des
forestiers et arboriculteurs pour la conservation de I'arbre, tout en veillant a la sécurité des
promeneurs ;

- participer et étre force de proposition concernant les opérations de communication
d’envergure auprés du grand public et des scolaires : sensibilisation dans le cadre du développement
durable dans les colleges, les communes sur ce patrimoine ainsi que sur des thématiques liées a
I'arbre, la forét, les écosystemes, le paysage et le réchauffement climatique, en lien avec des
événements organisés par la Collectivité ou ses partenaires ;

- créer des actions de communication au travers de I'exposition photographique itinérante sur les
arbres remarquables : valorisation et enrichissement de cette exposition par la création d’animations
pour les publics en situation de handicap visuel ou mental (jeux, supports adaptés) :
intervention adaptée en IME, ESAT ....



En quoi cette mission est-elle complémentaire des activités confiées aux agents de la
structure ?

Cette mission permettra de déployer des actions dans le cadre de la valorisation des arbres
remarquables :

- participations a I’élaboration de divers supports tels film, livre, création de plaquette,
objets pédagogiques ...

- Réalisation par les services civiques d’une mallette pédagogique a destination des
scolaires,

- Participation a la mise en place d’itinéraires de randonnées en lien avec certains et la
conception et mise en place de projets de circuits touristiques alliant arbre et patrimoine proposés lors
du service civique : création lors de la mission de visuels sur le sujet : panneau, plaquette ... ;

- Echanges a créer lors du service civique a I’échelle du Rhin supérieur (Allemagne et Suisse)
sur la thématique des arbres remarquables et de I’écotourisme en lien avec la politique transfrontaliére
de la collectivité ;

- Créations par les services civique d’animations ou de supports pédagogiques a destination
des collégiens ou de public en situation de handicap visuel ou mental.

Moyens humains et matériels mobilisés pour la réalisation de la mission :
Une tutrice
Ordinateur, téléphone portable, appareils de mesures (dendrometre)

Véhicule de service

Modalités de la phase de préparation a la mission :

Certaines pistes de valorisation de I'inventaire ont été préparées en amont par I’agent d’autres pistes
seront intégralement proposées par les services civiques

Les services civiques participent a des manifestations en lien avec d’autres participants sur la
thématique de I'arbre ou la forét ou animent seuls certaines interventions organisées dans des colleges
des écoles des médiathéques, journée de I'arbre, manifestation dans des communes ....

Ces interventions ne sont pas faites sans service civigue car ce sont eux qui développent la plupart des
animations.

Profil

Compétences minimums requises pour la mission

- intérét pour la nature et les arbres en particulier (sorties terrain, animations)

- Autonomie pour les mesures sur le terrain

- Etre a l'aise avec les outils informatiques (bureautique, base de données, Powerpoint, QGIS)
- Nombreux déplacements en forét nécessitant une mobilité autonome

- Ouverture d’esprit et tolérance vis-a-vis de publics jeune et/ou en situation de handicap pour les
animations



Informations complémentaires
Lieu de la mission : Bas-Rhin (ponctuellement Haut-Rhin)
Accueil bureau du ou des vsc : STRASBOURG

Durée souhaitée de la mission : 8 mois (de novembre a fin juin)

Moyens humains et matériels mobilisés pour la réalisation de la mission :
Une tutrice

Ordinateur, téléphone portable, appareils de mesures (dendrometre)

Véhicule de service

Coordonnées pour postuler

emmanuelle.planchon@alsace.eu

sandy.debarbat@alsace.eu
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