
UN(E) RESPONSABLE DU SERVICE EXPERTISE
ÉCOLOGIQUE – CHARGÉ(E) DES PROJETS EN
ÉDUCATION À L’EAU ET AUX MILIEUX
AQUATIQUES

Date de publication de l'offre
16/07 - 15/08/2025
Type d'emploi
Fonctionnaire
Catégorie de métier
Divers
Nom de l'organisme
Syndicat du Moron
Mission

Placé(e) sous l’autorité du Directeur, vous aurez en charge d’animer et de coordonner le service
expertise écologique composé de 3 missions (expertise écologique et plans de gestion - restauration
des trames bleue et verte - Éducation à l’eau et aux milieux aquatiques) composé de 5 agents. 

 

Vous aurez également en charge la planification, l’organisation et la réalisation des animations relatives
à la mission éducation à l’eau et aux milieux aquatiques :

 

MISSIONS DU SERVICE

Mission expertise écologique
Animation du site Natura 2000 Vallée et palus du Moron
Animation et suivi de la mise en œuvre des plans de gestion de sites naturels (propriétés du
Syndicat et sites en conventionnement)

Animer une démarche d’amélioration des connaissances naturalistes (Bancarisation des données
et animation de l’observatoire de la biodiversité)

 

Mission restauration et valorisation des trames bleue et verte 
Mise en œuvre des programmes de restauration des trames bleue et verte (restauration de
zones humides, plantation de haies …)
Accompagnement à la définition de la trame bleue et verte dans les documents d’urbanisme
(SCOT, PLUi, PLU)

 

Gestion administrative du service 
Animation et cohésion de l’équipe du service
Suivi budgétaire du service 
Suivi des dossiers de demandes de financement
Appui à la réalisation et au suivi des marchés publics
réalisation et suivi des conventions de gestion

 

MISSION SPÉCIFIQUE ÉDUCATION À L’EAU ET AUX MILIEUX AQUATIQUES

 

Planification et réalisation des animations relatives au programme éducatif « sentinelles de l’eau et
de la biodiversité » auprès de scolaires du cycle 1, 2 et 3.



Conception et réalisation des animations du programme des sorties grand public (ciné-débats,
sorties, événementiels)
Conception et diffusion d’outils de vulgarisation (mallette pédagogique, exposition itinérante) 

Profil

Disposer d’une expérience significative sur un poste similaire
Motivé(e), dynamique et rigoureux
Être force de propositions
Avoir des compétences et des aptitudes en éducation à l’eau et aux milieux aquatiques
Avoir des compétences en marchés publics
Avoir des compétences en maîtrise d’œuvre et suivi de projet
Présenter des aptitudes à la concertation auprès de divers publics (Élus locaux, agriculteurs,
propriétaires privés …)
Disposer de qualités rédactionnelles 

Informations complémentaires

Temps de travail hebdomadaire : 35 heures (possibilité de travailler sur 4 jours), rémunération
réglementaire, CIA, prestations CNAS

Ouvert aux contractuels à titre dérogatoire par rapport aux candidatures de fonctionnaires (Art. L332-8
disposition 5 du code général de la fonction publique)

Grade(s) recherché(s) : 

Technicien 1ère classe - Technicien 2ème classe

 Niveau d'études : BAC +3/+5 dans les domaines de l’environnement et de la gestion des milieux
aquatiques

Coordonnées pour postuler

Les candidatures (lettre de motivation, CV) sont à adresser avant le 15 août 2025 à : 

Monsieur Le Président du Syndicat du Moron – Maison des services, 200 rue du Mas, 33710 Bourg-sur-
Gironde

ou par mail à : contact@syndicatdumoron.fr
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