Chef.fe de projet Prévention des Inondations -
PEP/PAPI

@&t

Date de publication de I'offre
14/08 - 30/11/2025

Type d'emploi

CDD

Catégorie de métier

Divers

Nom de I'organisme

Syndicat Mixte Moselle Amont
Mission

MISSIONS PRINCIPALES :

- Coordonner la phase de préparation du PEP sur le territoire du SMMA en lien avec les partenaires
institutionnels et techniques conformément au cahier des charges national en vigueur

- Assurer le lancement du PEP et la maitrise d’ouvrage de certaines actions et études (en prestation ou
en régie)

- Développer des stratégies de prévention et de réduction des risques ;
- Rédiger les documents techniques et administratifs financiers constitutifs du PEP

- En lien avec le responsable, animer les instances de concertation et de pilotage (comités techniques,
comités de pilotage)

- Assurer une veille réglementaire et méthodologique sur les dispositifs PEP/PAPI et les politiques de
prévention du risque inondation

- Assurera le role d’interlocuteur(trice) principal(e) des services de I'Etat pour la gestion des missions
administratives et financieres liées a la contractualisation

MISSIONS SECONDAIRES :
- Participer aux activités/missions du SMMA

- Participer a des événements de sensibilisation (journées de prévention, forums, animation scolaire,
etc.)

Profil
Profil :

* Dipléme d’ingénieur ou Bac+5 en gestion des risques, environnement, aménagement du territoire ou
équivalent

* Connaissances/pratique dans les domaines suivants :

- Prévention et gestion du risque d’inondation (procédure PEP/PAPI notamment)

- Cadre réglementaire en lien notamment avec les ouvrages de protection

- Hydraulique, hydrologie et modélisation

- Acteurs et partenaires institutionnels, collectivités

- Outils SIG (Q-GIS)

» Dans l'idéal une expérience significative dans la gestion de projets similaires, idéalement dans le
domaine de la prévention des risques d'inondation

* Connaissance approfondie des politiques publiques de gestion du risque inondation

e Maitrise des dispositifs PEP/PAPI

* Enjeux de la GEMAPI et des politiques de I'eau

Savoir-faire :

» Gestion de projet : planification, coordination, suivi budgétaire ;
» Compétences rédactionnelles pour la préparation de rapports et de documents officiels



 Capacité a assurer le suivi administratif et financier

Savoir-étre :

* Pro-activité, rigueur, esprit d'initiative et de synthese, capacité d’animation et d'organisation, aisance
relationnelle et rédactionnelle et autonomie

* Sens de l'initiative et créativité dans la résolution de problémes

 Aptitude a travailler en équipe et a coordonner des groupes de travail
» Compétences en communication et en négociation

Informations complémentaires

Conditions statutaires :

- Contrat de Projet - Durée de 4 a 5 ans, non renouvelable

- Fonction de chargé(e) de mission (cadre d’emploi des Techniciens + régime indemnitaire (IFSE + CIA)
et CNAS)

- Rémunération sur la base des grilles indiciaires et du profil,

- Cycle de travail : 39h avec RTT

- Pas de télétravail

- Participation employeur a la mutuelle et contrat de prévoyance

Informations complémentaires :

Poste basé dans les Vosges, a Arches (88 380) puis, a partir de janvier 2026, a Remiremont (88 200)
Déplacements fréquents sur le territoire du SMMA - Permis B indispensable

Candidatures :

CV + Lettre de motivation a adresser a I'attention de M. le Président, a I'adresse syndicat-
mixte@moselleamont.fr

Coordonnées pour postuler

CV et Lettre de motivation a adresser a I'attention de M. le Président par courriel a I'adresse syndicat-
mixte@moselleamont.fr
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