UN(E) CHARGE(E) DE PROJETS RIVIERE -
RESPONSABLE DE LA REGIE TECHNIQUE

Date de publication de I'offre
02 -27/09/2025

Type d'emploi

CDD

Catégorie de métier

Gestion des espaces naturels
Nom de I'organisme
Syndicat du Moron

Mission

Placé(e) sous I'autorité du responsable du service gestion des rivieres et des milieux naturels, vous
aurez en charge de coordonner la mise en ceuvre des actions des Programmes Pluriannuels de Gestion
des cours d’eau gérés par le Syndicat. Vous encadrez une régie technique composée de 3 agents.

Surveillance et expertise des cours d’eau :

e Elaboration, pilotage et animation des Programmes Pluriannuels de Gestion

Suivi général des cours d’eau et des milieux aquatiques (hydraulique, hydromorphologie, faune,
flore ...),

Réalisation de diagnostic de terrain

Suivi et mise en ceuvre du programme de suivi de la qualité des eaux

Suivi et traitement des pollutions

Accompagnement technigue et réglementaire aux élus et riverains

Réalisation et suivi d’études et de travaux :

e Mise en ceuvre et suivi des actions planifiées aux Programmes Pluriannuels de Gestion

e Encadrement et suivi des travaux d’entretien et de restauration des cours d’eau et des zones
humides, menés en régie ou par entreprise

e Montage et suivi de marchés publics d’études et de travaux

¢ Animation des COPIL et COTECH

e Elaboration de dossiers réglementaires (Dossier Loi sur I'Eau, Déclaration d’intérét Général), de
dossiers de demande de subvention, de documents techniques et administratifs

e Rédaction de rapports d’activités

Animation, concertation, sensibilisation :

* Actions de conseils, d'informations et de sensibilisation aupres des divers acteurs (institutions,
collectivités, associations, riverains)
e Participation ponctuelle a des actions de sensibilisation a la préservation des milieux aquatiques

Encadrement de la régie technique :

¢ Animer et encadrer les activités de la régie technique
¢ Garantir le respect des normes de sécurité
e Suivre et gérer le matériel de la régie technique

Profil

e Bac +2 a bac +5 dans le domaine de la gestion des milieux aquatiques et de la protection de
I'environnement

Trés bonne connaissance du fonctionnement des écosystemes aquatiques

Bonne connaissance en génie écologique, en hydrologie et hydromorphologie

Expériences dans I'’encadrement d’équipe

Connaissance des procédures de marchés publics (rédaction, passation, animation)
Connaissance du contexte réglementaire

Bonne capacité rédactionnelle : courriers, rapports, demandes de subvention...

Maitrise de logiciel SIG (QGIS)



¢ Maitrise des logiciels de bureautique (Word, Excel et Power point)
¢ Sens de la communication et de la négociation
e Connaissances naturalistes appréciées

Permis B obligatoire
Informations complémentaires
Contrat d’un an renouvelable.

Temps de travail hebdomadaire : 35 heures (possibilité de travailler sur 4 jours), rémunération
réglementaire, prestations CNAS.

Possibilité de travailler jusqu’a 38 heures avec mise en place de RTT.
Coordonnées pour postuler
Les candidatures (lettre de motivation, CV) sont a adresser avant le27 septembre 2025 a :

Monsieur Le Président du Syndicat du Moron - Maison des services, 200 rue du Mas - 33710 Bourg-sur-
Gironde

CONTACT
Monsieur LEHMANN Hugo - Responsable de la mission riviere
07 64 2098 74

contact@syndicatdumoron.fr
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