
CHARGÉ(E) D’ÉTUDE « Natura 2000 et Trame
Verte et Bleue »

Date de publication de l'offre
21/10 - 30/11/2025
Catégorie de métier
Gestion des espaces naturels
Nom de l'organisme
Parc naturel régional de la Montagne de Reims
Mission

Au sein du pôle « Milieux naturels » sous la responsabilité de la responsable de pôle, le/la chargé(e)
d’étude « Natura 2000 et Trame Verte et Bleue » assurera le remplacement de la titulaire durant son
congé maternité (à compter de janvier jusque fin avril 2026), susceptible d’être prolongé jusqu’à fin juin
2026.

 

Le/la chargé(e) d’étude a pour missions de :

Au titre de Natura 2000

Animer les DOCuments d’Objectifs (DOCOB), 

Suivre les études prévues sur les sites,

Appuyer la gestion des habitats et des espèces par la mise en œuvre et le suivi d’actions contractuelles
et complémentaires,

Mettre en place des actions en partenariat avec les acteurs locaux (Contrats Natura 2000, projets…),

Valoriser les résultats de 3 ans de suivi CMR du Sonneur à Ventre Jaune sur les 2 sites Natura 2000 du
Parc, 

Suivre et gérer le lancement du spectacle sur le Sonneur à Ventre Jaune.

 

Au titre de la Trame Verte et Bleue

Mettre en œuvre le programme d’actions :

Développer les actions Trame verte et bleue, notamment celles sur les thématiques suivantes :
forêt, pelouses sèches, ZNIEFF, 
Mener de A à Z le lancement d’un Sylvotrophée, concours qui vise à distinguer les propriétaires
forestiers qui ont adopté une gestion multifonctionnelle,
Programmer des chantiers natures de restauration de milieux ouverts,
Poursuivre la rédaction de notices de gestion dans le cadre de la Stratégie Nationale d’Aires
Protégées,
Hiérarchiser les actions en fonction de leur importance et de leur urgence,
Mettre en place une concertation avec les structures partenaires et les propriétaires privés à
travers l’organisation de rencontres et de réunions.

 

Poursuivre des actions de communication :



Réaliser des outils de communication permettant de sensibiliser les élus, partenaires, scolaires et
habitants du territoire aux enjeux de la TVB,
Participer à l’organisation d’évènements et d’animations pédagogiques.

 

En complément de ses connaissances, il / elle mobilisera l’expertise thématique des agents du Parc en
fonction des besoins. 

Il/Elle veillera à la prise en compte des enjeux de la Charte du Parc.

Profil

Savoirs, connaissances générales :

Compétences des collectivités en matière d’environnement,
Politiques publiques communautaires et nationales en milieu naturel (rural, littoral, etc…),
Connaissances naturalistes, écologiques, faune, flore,
Bilan de suivis écologiques, protocoles d'inventaires et de suivis,
Gestion conservatoire et expérimentale,
Droit de l'environnement, réglementation des espèces protégées,

Techniques de gestion de milieux naturels, génie écologique,

 

 

Savoir-Faire :

Capacité à analyser et synthétiser,
Maîtrise des outils bureautiques, SIG (QGIS),
Capacité à conduire des projets,
Techniques d’animation de réunion, de médiation et de négociation,
Techniques de communication, de rédaction, 
Techniques d’expression graphique,
Capacité au travail en équipe pluridisciplinaire et en réseau,
Capacité à s’organiser,
Capacité à conduire un véhicule ( permis B «  boite manuelle »).

 

Savoir-Être :

Rigueur, méthode,
Ecoute, diplomatie et pédagogie,
Force de proposition, créativité,
Adaptabilité,
Ouverture d’esprit.

Informations complémentaires

CONDITIONS ET MOYENS D’EXERCICE :

Pc portable, télétravail, possibilité d’utiliser un véhicule de service, travail occasionnel soirée et WE

Lieu de travail : Maison du Parc, à Pourcy

Poste à temps plein 35h

Rémunération : Grille FPT + regime indemnitaire

POUR PLUS DE RENSEIGMENTS : 

contact : Maeva RENY, responsable du pôle milieux naturels : m.reny@parc-montagnedereims.fr 

Coordonnées pour postuler

contact@parc-montagnedereims.fr

Maison du Parc naturel régional de la Montagne de Reims



Chemin de Nanteuil

51480 Pourcy

tél. 0326594444
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