
UN(E) CHARGÉ(E) DE MISSION TERRITORIALE
en CDI

Date de publication de l'offre
27/10 - 12/12/2025
Type d'emploi
CDI
Catégorie de métier
Gestion des espaces naturels
Nom de l'organisme
CEN HDF
Mission

Vous aimez :

 

La nature et gérer des projets avec les acteurs des territoires pour la préserver. 

La coordination, la dynamique et l'animation de projets et d'équipe projets.

Travailler en autonomie au sein d’équipes pluridisciplinaires motivées.

Les milieux naturels variés (marais, boisements, pelouses sèches, dunes…) et convaincre les acteurs du
territoire qu’ils ont des outils pour agir pour leur gestion durable.

Valoriser votre capacité d’organisation et de persuasion à travers le montage et la conduite de projets
multi-partenariaux. 

 

Vous pourrez :

 

Assurer la planification et la mise en œuvre des actions sur les sites d’intervention en lien avec les
chargés d’études scientifiques et les techniciens. 

Assurer la concertation avec les acteurs locaux.

Participer à l’élaboration des budgets et de la programmation annuelle des activités du CEN au plan
technique et financier et contribuer à la rédaction les demandes de financements.

Assurer un suivi administratif, technique et financier des programmes que vous animez.

Contribuer au développement de projets et à la protection de sites naturels (prospections, extensions
de site ou renforcement de la maitrise foncière et d’usage).

Profil

Vous avez :

 

Envie de rejoindre notre équipe de professionnels passionnés

Un Bac + 5 en environnement ou une expérience professionnelle équivalente

Une connaissance en gestion des espaces naturels et des politiques publiques de l’environnement

Des connaissances en politiques et outils de l’aménagement du territoire

Une expérience en animation de territoires ou de gestion de projets serait un plus



Des connaissances naturalistes de base (faune, flore, habitats)

Un sens du contact, de la concertation, de la rigueur et un esprit d’équipe

Des capacités de rédaction et d'animation

Le permis de conduire

Informations complémentaires

Le Conservatoire c’est aussi :

Une équipe dynamique et bienveillante, motivée par la conservation du patrimoine naturel 

Un souci de développer ses actions dans un esprit de dialogue avec l’ensemble des acteurs et usagers
des territoires

Une annualisation du temps de travail sur 1582 h annuelles

Une charte permettant l’accès régulier à des jours de télétravail (6 j / mois)

Une mutuelle attractive (cotisation du salarié pris en charge à 100 %)

Une antenne du Pas-de-Calais située dans un environnement champêtre et dans un bâtiment en bois
récent et bioclimatique

Un CSE qui propose des activités sociales et culturelles 

 

 

Nous vous proposons :

 

Un CDI temps plein (35 h)

Poste basé à l’antenne du Pas-de-Calais à Lillers, prise de fonction dès que possible

Convention collective de l’animation (ECLAT), Groupe F, coefficient 390 (salaire brut mensuel = 2732,64
€) + ancienneté ou reconstitution de carrière si éligible.

 

 

Candidature à adresser avant le 30 novembre 2025 minuit

Entretiens envisagés le 12 décembre 2025
 

par courriel uniquement à

contact@cen-hautsdefrance.org 

avec l’objet : Candidature CMT Pas-de-Calais 2025

(merci de dénommer CV et lettre de motivation : Nom_Prénom_CV et Nom_Prénom_LM)

 

adressée à :

Monsieur le Président

Conservatoire d’espaces naturels des Hauts-de-France

4, Avenue de l’étoile du sud – 80 440 BOVES
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