
Un.e chargé.e de projet « Vallée de la
Dordogne-amont »

Date de publication de l'offre
27/11 - 31/12/2025
Type d'emploi
CDD
Catégorie de métier
Divers
Nom de l'organisme
SYNDICAT MIXTE DU PARC DES VOLCANS D'AUVERGNE
Mission

MISSION ET OBJECTIFS ASSIGNES

 

Placé.e sous l’autorité de la direction du pôle « Préservation & Valorisation du Patrimoine Naturel », le.a
chargé.e de projet aura pour missions :

 

1/ Déploiement des actions du Life Dorsancy (50%)

 

Ambitieux programme LIFE porté par EPIDOR, le Parc des volcans est engagé en tant que co-
bénéficiaire sur les actions suivantes :

Stratégie de préservation des milieux en lien avec le changement climatique ;
Elaboration d’un plan de gestion de la station de ski ;
Travaux de restauration de la tourbière de la Dore ;
Concertation pour favoriser l’appropriation locale de l’adaptation face au changement climatique ;
Elaboration d’un schéma intercommunal trame noire, action pilotée par la chargée de mission
Energie/transition du Parc.

 

Vous travaillez avec les acteurs locaux, les élus, et en transversalité avec l’équipe projet du Parc, sous
la coordination bienveillante du directeur du service Urbanisme/Paysage et du directeur adjoint du
service Patrimoine naturel :

 

Volet concertation : appui à la construction de la méthode et à sa mise en œuvre
(accompagnement du prestataire, co-animation d’ateliers de concertation ;
Volet technique : élaboration des cahiers des charges, suivi technique des prestataires, des
chantiers avec l’appui des chargés de mission de la RNN de Chastreix-Sancy et du site N2000
Monts Dore ;
Volet administratif : participation en lien avec le service Finances au montage et au suivi des
dossiers de subvention, suivi temps de travail de l’équipe projet, représentation lors des réunions
du Life, organisation logistique des réunions, ateliers de concertation, rédaction de bilans,
rédaction de note, de bilans techniques et financiers.

 



2/ Elaboration des DOCOB de 2 sites Natura 2000 linéaires (50%)

 

Il s’agit d’élaborer les premiers documents d’objectifs de 2 sites Natura 2000 linéaires sur l’amont de la
Dordogne. Vous travaillez avec les acteurs locaux, et en transversalité avec l’équipe Natura 2000 du
Parc, avec un appui méthodologique de la chargée de mission « charte/plan de gestion » pour
l’application de la méthode CT88. Les espèces aquatiques ciblées sont principalement la Loutre et
l’Ecrevisse à pattes blanches.

 

Rencontre des acteurs locaux, concertation.
Elaboration du diagnostic des sites.
Définition des enjeux et objectifs de gestion, du plan d’actions.

 

3/ Missions transversales

Représentation du SMPNRVA dans les réunions liées aux projets suivis ;
Contribuer à la réflexion et aux projets transversaux du PNR, participation aux réunions d’équipe.

Profil

PROFIL RECHERCHE 

 

Formation et connaissance : formation supérieure (M1-M2) dans les domaines de l’écologie, de la
gestion des milieux et/ou de l’aménagement de l’espace rural. Une connaissance des milieux
aquatiques et des méthodes de gestion de projet serait appréciée.

 

Expérience : Une première expérience professionnelle dans la mise en œuvre d’une mission similaire
(en PNR, collectivité, syndicat de rivière…) serait appréciée.

 

Compétences et motivations requises :

Connaissances dans l’organisation et le fonctionnement des collectivités territoriales,
Intérêt pour la moyenne montagne, le paysage et les milieux aquatiques.
Capacités de conduite de projets, réunions et médiation/concertation,
Dialogue et conciliation des usages
Gout pour le travail en équipe, ouverture d’esprit, capacité d’écoute et rigueur,
Capacités rédactionnelles et de communication
Sens de la négociation et du dialogue
Permis B indispensable.

Informations complémentaires

INFORMATIONS ET CONDITIONS PRATIQUES

 

Durée : contrat projet de 3 ans

 

Rémunération : selon expérience + régime indemnitaire + participation prévoyance et mutuelle santé
+ CNAS.

 

Basé : Siège du Syndicat mixte du Parc naturel régional des Volcans d'Auvergne (Montlosier, 63970
Aydat)

 

Déplacements : fréquents sur le territoire et occasionnels à l’extérieur.



 

Entretiens : Fin janvier 2026.

 

Poste à pourvoir : le plus tôt possible.

 

Contacts et renseignements au Syndicat mixte du Parc :  

 

Xavier JALADON

Directeur adjoint du service Préservation et valorisation du patrimoine naturel

T 04 73 65 64 33

Coordonnées pour postuler

CANDIDATURE

 

Envoyer CV et lettre de motivation (et d’éventuelles autres pièces)

 

avant le 31/12/2025

 

à l’attention du Président du Syndicat mixte du Parc naturel régional des Volcans d’Auvergne

 

de préférence en utilisant le formulaire proposé sur l’offre en ligne sur le site du Parc 
(accessible depuis cette page https://www.parcdesvolcans.fr/emplois-stages ), 

 

sinon, par mail (en précisant l’offre)  : rh@parcdesvolcans.fr 
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