Technicien pour étude faune sauvage

Parc aational

‘delaVanoise

Date de publication de I'offre
17/12/2025 - 18/01/2026
Type d'emploi

CDD

Catégorie de métier

Gestion des espaces naturels
Nom de I'organisme

Parc national de La Vanoise
Mission

MISSIONS ET ACTIVITES

Définition du poste : Le Parc national de la Vanoise, pour sa mission de connaissance et via son pble
connaissance et gestion, mene un certain nombre de protocoles scientifiques pour son propre compte

ou pour le compte de laboratoires de recherche. L'objectif de ce poste est de contribuer a la récolte de
données par la capture et le marguage de bouquetins, pour pouvoir en réaliser un suivi a long terme

Missions et activités du poste : Le poste consiste a la mise en place des systemes de capture de
bouquetin, leur déclenchement, la contention et la prise de mesure des animaux capturés, puis leur
remise en liberté.

[l consiste aussi pour partie a réaliser le suivi des animaux marqués : a I'aide d'un récepteur VHF et de
la lecture de boucle d’oreilles pour leur localisation et identification, puis de déterminer leur statut
reproducteur.

Intérét, difficultés, contraintes du poste

Lien permanent avec les agents du secteur.

Relations potentielles diversifiées avec de nombreux acteurs (institutionnels, chercheurs, étudiants)
Profil

COMPETENCES REQUISES SUR LE POSTE

Savoirs (connaissances théoriques et pratiques)

e Connaissance du Parc national, de son territoire et des enjeux de préservation des patrimoines
e Permis B indispensable

Savoir-faire (technique et méthodologique)

Manipulation de faune sauvage (capture, contention, prélevement de sang)

Aptitude au bricolage

Connaissances basiques électromécanique (fonctionnement du systeme de piégeage)
Bonne condition physique (endurance) et maitrise des techniques d’évolution en terrain de
montagne

Utilisation des outils de localisation / geotracking (GPS, VHF

e Observation visuelle (longue-vue, jumelles)

Savoir-étre (attitudes et comportement attendu)

¢ Disponibilité pour travailler sur des horaires atypiques
e Motivation

¢ Travail en équipe

e Bonnes facultés d’analyse des situations rencontrées
¢ Attention au bien-étre animal

Informations complémentaires



PROCEDURE DE RECRUTEMENT
Renseignements
Yoann CAILLOT, technicien grande faune - 06 71 81 48 36

Sébastien BREGEON, chef du secteur de Haute Maurienne - 06 26 84 73 55

Le dossier comprenant une lettre de motivation et un curriculum vitae sont a adresser uniquement
via le formulaire OFB : https://formulaires.ofb.fr/recrutement-technicien-pour-etude-faune-sauvage-
1765806223

Calendrier :

Candidatures a adresser au plus tard le 18/01/2026

Audition des candidats retenus apres examen des CV et lettre de motivation : le 21 janvier 2026,
Prise de poste le 2 mars 2026.

Coordonnées pour postuler

https://formulaires.ofb.fr/recrutement-technicien-pour-etude-faune-sauvage-1765806223
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