
Technicien(ne) inventaire des zones humides

Date de publication de l'offre
22/07 - 19/08/2026
Type d'emploi
CDD
Catégorie de métier
Gestion des espaces naturels
Nom de l'organisme
Syndicat du bassin Célé - Lot médian
Mission

L'agent, rattaché hiérarchiquement au Directeur et fonctionnellement à l’animateur CATZH, sera en lien
étroit avec les autres agents du Syndicat et notamment les technicien(ne)s rivière. Il travaillera
également avec l’équipe en charge des missions « agriculture-forêt » ou « inondations » et les autres
agents du Syndicat (ex : personnel administratif). 

Le début de la mission sera consacré principalement à un appui au dispositif PSE. 

En 2026, le Syndicat va réaliser les expertises zones humides et visites de conseils pour une
quarantaine d’exploitations signataires des PSE, sur l’ensemble la zone éligible du bassin du Célé. Ce
travail fait suite aux audits et à l’engagement des agriculteurs à partir de 2025.

Pour mener à bien cette opération, le (la) technicien(ne) aura environ 70 jours pour réaliser les visites et
les diagnostics.

Concernant le volet technique et scientifique de la mission, et avec l’encadrement et un
accompagnement de l’animateur CATZH, il sera nécessaire de :

- Réaliser des diagnostics flore et habitats (inventaires floristiques, description des habitats) et
éventuellement des relevés pédologiques pour la délimitation des zones humides

- Évaluer la gestion en place (type d‘activités agricoles, présence d’Infrastructures Agro-Ecologiques
(IAE)), l’état de conservation des milieux et les dysfonctionnements (recalibrage, drainage, surpâturage,
…)

- Proposer des orientations simples de gestion des zones humides et de protection de la ressource en
eau

- Réaliser des saisies cartographiques sur SIG (Qgis) sur ordinateur et aussi sur tablette de terrain

 

Les aptitudes relationnelles seront mises à l’œuvre lors des rencontres individuelles avec les
agriculteurs.

Le reste de la mission principale sera dédiée à l’actualisation et à la mise à jour de l’inventaire des
zones humides du Célé :

 

Il s’agira à partir de diagnostics de terrain :

D’effectuer des visites d’inventaire sur des zones humides connues historiquement mais non
revues depuis l’inventaire initial afin d’actualiser leurs délimitation et caractérisation ;
De réaliser des inventaires complémentaires sur les secteurs où apparaissent des lacunes, à partir
d’une pré-cartographie des zones humides potentielles à établir par sous bassin ;
D’assurer la migration des données historiques et la saisie des données sous GwernQGIS. 

Méthodes et moyens :



- Inventaires en application de la méthodologie développée par l’Agence de l’Eau Adour-Garonne, la
DREAL et le Forum des Marais Atlantiques (FMA).

- Evaluer les caractéristiques des zones humides (alimentation, atteintes, menaces).

- Utiliser le logiciel de saisie de données existant (Gwern / Qgis).

- Traitement de données sur Excel.

- Rédaction d’un rapport annuel d’après les données saisies.

 

Le (la) technicien(ne) pourra être amené(e) à participer au volet connaissances sur les espèces
aquatiques ou la fonctionnalité des zones humides (suivis Mhéo Amphibiens, Odonates, Flore ou suivis
piézométriques…). De même, il ou elle pourra contribuer aux actions d’animation, de sensibilisation et
de communication du grand public ou des professionnels ou aux missions générales du Syndicat.

Profil

Compétences requises

Connaissances générales en biologie, écologie, gestion de l’environnement, hydrologie et
hydrobiologie
Connaissances indispensables en botanique, pédologie et fonctionnement hydrologique des zones
humides (reconnaissance de la flore des habitats humides ouverts et forestiers) ;
Connaissance de la biodiversité des zones humides et milieux aquatiques continentaux
(compétences faunistiques appréciées pour un ou plusieurs groupes) ;
Connaissance des acteurs de l’eau et de la règlementation liée à l’eau ;
Notions sur le fonctionnement des collectivités territoriales ;
Maitrise des logiciels bureautique (Pack Office) et de cartographie SIG (QGis), utilisation d’un GPS
et d’une tablette de terrain ;
Qualités relationnelle et rédactionnelle ;
Autonomie et sens du travail en équipe ;
Goût prononcé pour le terrain en autonomie ;
Organisé, rigoureux et dynamique.

Informations complémentaires

Conditions de recrutement

Recrutement par voie contractuelle (CDD) ;
Catégorie de la fonction publique territoriale : Filière technique / Technicien territorial de catégorie
B ;
Durée : Temps complet sur la base de 39 heures 30 par semaine avec protocole d'ARTT
Cycle hebdomadaire du lundi au vendredi de 9 à 18 heures (17h30 le vendredi) avec pause d'1
heure entre 13 et 14 heures ;
Formation niveau bac + 3 à bac +5 dans le domaine de l’Écologie et de la gestion des zones
humides et/ou des espaces naturels ;
Expérience similaire appréciée en association ou collectivité territoriale ;
Poste à pourvoir dès que possible (dans l’idéal, dès le 14 septembre 2026) ;
Lieu de travail : 2bis avenue d’Aurillac, 46 100 FIGEAC au siège du SmCLm ;
Permis B indispensable, déplacements sur le territoire ;
Savoir nager.

Coordonnées pour postuler

Adresser les candidatures (lettre de motivation et CV) avant le 14 août 2026 :

Monsieur le Président du Syndicat mixte Célé - Lot médian – 2 bis Avenue d’Aurillac – 46 100 FIGEAC

Courriel : president@celelotmedian.com, j.tremoulet@celelotmedian.com
et pf.previtali@celelotmedian.com. 
Accueil téléphonique : 05.65.11.47.65

 

Pour tout renseignement complémentaire, s’adresser à : M. Pierre-François Prévitali au 06.82.47.34.11
(pf.previtali@celelotmedian.com) ou à M. Nicolas TOURNIER au 05.65.11.47.65
(n.tournier@celelotmedian.com).
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