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Bien démarrer son mandat et poser des bases solides.

\"’I

VOTRE ROLE
EN UN
COUP D'CEIL

&) Vous apportez
une vision
politique au site.

© Vous créez
les conditions
d'un dialogue
constructif entre
tous les acteurs.

@ Vous cherchez
I'équilibre entre
préservation de
la biodiversité et
activités humaines.

© Vous prenez
des décisions
concertées au
service du site
Natura 2000.

Les premiéres étapes pour bien démarrer

DECOUVRIR LA
POLITIQUE NATURA 2000

Familiarisez-vous avec le fonctionnement
du dispositif ainsi qu'avec les principaux
outils réglementaires, contractuels et
financiers mobilisables sur le site afin de
comprendre les différents leviers d'action
dont vous disposez.

Conseil : commencez par lire le
document Comprendre Natura 2000 -
Guide pratique pour les élus.

COMPRENDRE
VOTRE SITE

Prenez connaissance de la biodiversité,
des principaux enjeux du site, des
activités humaines et des actions déja
engagées.

Conseil : demandez a votre animateur
une présentation simple et adaptée a
vos besoins et, si possible, prévoyez un
temps d’échange avec I'ancien président
du COPIL pour bénéficier de son retour
d’expérience.

RENCONTRER
LES ACTEURS CLES

Echangez avec les acteurs du territoire
dont les services de I'Etat et les Conseils
régionaux, pour comprendre leurs attentes,
leurs contraintes et leurs points de vue.

Conseil : privilégiez des rencontres
individuelles en amont de vos premiéres
rencontres collectives.

IDENTIFIER
VOS PRIORITES

Définissez les sujets que vous souhaitez
porter pendant votre mandat en lien
avec les enjeux du site et la structure
animatrice du site Natura 2000.

Conseil : formalisez 2 a 3 priorités
simples pour les 12 premiers mois.

TROUVER
LES BONS RELAIS

Entourez-vous de personnes ressources
(animateur, élus, acteurs locaux) sur qui
vous appuyer.

Conseil : identifiez les acteurs moteurs
et créez un réseau de confiance avec
qui vous définissez les objectifs,
thématiques et secteurs géographiques
prioritaires.

DONNER LE CAP
DES LE DEPART

Réfléchissez aux formats d'échange
et au type de dynamique que vous
souhaitez installer.

Conseil : partagez votre maniere
de travailler et vos intentions pour
le site dés le début du mandat,

en lien avec la structure animatrice.



A RETENIR

Prendre la présidence
d'un COPIL Natura 2000,
c'est avant tout
apprendre a connaitre
un territoire, ses acteurs
et ses enjeux pour
construire des solutions
conciliant préservation
de la biodiversité et
développement durable.

PAROLES D’ELUS

« Au début, je pensais que
Natura 2000 relevait surtout des
experts. Puis j'ai compris que
les élus jouaient un vrai réle
pour faire avancer les choses
localement. »

« J'ai commencé par échanger
individuellement avec les élus du
territoire. Cela a permis d'éviter
beaucoup d'incompréhensions
par la suite. »

« Pour lancer mon mandat, nous
avons organisé une journée
collective sur le terrain pour

connaitre et créer des liens avec

les membres du copil. »

Je ne suis pas un expert en biodiversité, est-ce un Combien de temps cela prend-il ?

probléme ?

Cofinancé par
I'Union européenne
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Les premiéres questions a poser
a votre structure animatrice

# Quels sont les principaux enjeux et freins du site aujourd’hui ?
# Quelles actions fonctionnent bien ?

# Quels projets ou décisions arrivent prochainement ?

# Quels acteurs sont particulierement impliqués ?

Les bons réflexes

1 Aller sur le terrain rapidement : rien ne remplace les visites
et le contact direct pour comprendre la réalité du site.

2 Relier Natura 2000 aux enjeux locaux : faites le lien avec I'agriculture,
le tourisme... pour montrer que Natura 2000 contribue au développement
du territoire.

3 Prendre la mesure des enjeux financiers : identifiez assez tot les
financements mobilisés et a mobiliser.

4  Solliciter I'animateur du site, les services de I'Etat et de la Région :
appuyez-vous sur leur expertise pour comprendre les enjeux, préparer vos
décisions et assurer le suivi des actions sur le terrain.

5 Participer aux réseaux d'élus existants : les échanges entre élus
Natura 2000, notamment aux niveaux régional et national, permettent
de partager des retours d'expérience et des solutions concretes.

Ce que votre role permet

# Donner du poids politique # Donner de la visibilité aux
au site : votre engagement montre actions du site : votre parole
que Natura 2000 compte pour le met en avant les projets et les
territoire. réussites du territoire.
# Réunir des acteurs autour de la # Faire avancer des actions
table : votre position d'élu facilite concrétes : votre implication aide
les échanges entre des acteurs a transformer des intentions en
qui ne travaillent pas toujours réalisations.
ensemble.
# Relayer Natura 2000 auprés des
# Faciliter les compromis : votre autres élus : votre Iégitimité rend
réle aide a dépasser certaines souvent le sujet plus lisible et plus
oppositions et a trouver des concret pour le territoire.

solutions équilibrées.
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