LD

REPUBLIQUE " d

FRANCAISE . Parc ‘ |Sere rome
Libersé naturel

Eygalité AGENCE DE LA régional

Fraternité ;E;rfé”ﬂ: dU VerCOI’S le réseau des centres de vacances entre Alpes et Provence

CHARGE.E DE MISSION FONDS TOURISME DURABLE (H/F)
Centres de vacances, hébergement et restauration

Les enjeux et les activités de la mission

Isere Drome Destination Juniors est une association qui fédére et apporte des solutions a une
cinquantaine de centres de vacances du territoire. Elle a pour vocation de développer I'accueil des
mineurs sur ces deux départements et travaille en étroite collaboration avec les partenaires
territoriaux.

Le Parc naturel régional du Vercors est un syndicat mixte créé en 1985 pour protéger, mettre en
valeur ses grands espaces ruraux habités afin de créer et développer des activités économiques et un
modéle social durable tout en préservant les patrimoine naturels et culturels et paysagers, les
richesses et savoir-faire locaux. Dans sa mission spécifique d’accueil, d’éducation et d'information des
publics, le parc du Vercors soutient et accompagne les entreprises touristiques respectueuses de
I'environnement.

IDDJ et le PNRV se sont portés candidats a I'appel a projet de ’TADEME afin de s’assurer que les
hébergements touristiques puissent bénéficier de ce dispositif exceptionnel.

Ce poste s'inscrit donc dans un partenariat entre Isere Drome Destination Juniors, le Parc naturel
régional du Vercors et LADEME, dans le cadre de France Relance et du déploiement du Fond
Tourisme Durable. Vous rejoignez IDDJ et le PNRV, opérateurs du fonds, qui vont aider au
déploiement opérationnel de celui-ci via un programme d’actions. Le Fonds Tourisme Durable a pour
objectif d'accompagner a court terme, en priorité dans les territoires ruraux, les acteurs du tourisme
(hébergements touristiques et restaurants) dans leur démarche vers le tourisme durable, en leur
apportant un accompagnement technique et financier (via un plan d’actions établi avec le bénéficiaire)
en faveur de la Transition Ecologique (approvisionnements et gaspillage alimentaire, réduction de
I'utilisation des ressources et des déchets, adaptation au changement climatique ...).

Les principales missions du poste sont les suivantes :

e En collaboration permanente avec les deux chargés de mission de vos structures d'accueil,
vous programmez des rendez-vous avec les hébergeurs touristiques et restaurateurs
candidats a I'opération en Isere et en Droéme.

e Réaliser des missions d’audit dans les structures sélectionnées par IDDJ et le PNRV, grace
aux moyens de support technique fournis par TADEME pour accompagner les structures
touristiques (diagnostics, plan d’action, choix d’investissements/formations/actions de
communication pertinents, bilan de I'opération),

e Assister les structures touristiques pour remplir leur dossier, demandes d’aides, et contribuer
a linstruction et a la contractualisation des projets, en lien avec votre interlocuteur direction
régionale ADEME,

e Effectuer un reporting des actions mises en ceuvre, évaluer leur efficacité et contribuer aux
comités régionaux de suivi du Fonds Tourisme Durable,

e S’appuyer sur les outils et actions de communication, d’animation et de formation mis a
disposition par TADEME sur le Fonds Tourisme Durable.
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Profil et compétences attendus

De préférence issu d’'une formation développement durable ou tourisme durable.

Une forte sensibilité aux enjeux du développement durable et de la transition écologique et de la
transition écologique.

Expérience dans les secteurs des centres de vacances ou de ’hébergement touristique.

Rigueur d’analyse, sens de 'organisation, et autonomie.

Sens relationnel, capacité d’écoute.

Capacités d’argumentation et de synthese,

Maitrise des outils et logiciels informatiques courants et de gestion.

Les conditions d’exercice du poste

e Le poste est proposé et porté par I'association Isére Dréme Destination Junior

CDD de 10 mois maximum avec fin au plus tard le 31 mars 2022 (35h hebdomadaires).
Déplacements quotidiens a prévoir (Permis B) et véhicule personnel (frais de déplacements pris en
charge).

Travail sur ordinateur et utilisation de I'audio et/ou de la visio-conférence.

Rémunération : 1750€ / Brut. Convention collective de I'animation indice 280.

Date d’embauche : dés que possible.

Lieu (x) de travail : Lans-en-Vercors (siége du Parc naturel régional du Vercors), Grenoble (siege
d’IDDJ), télétravail, déplacements.

e Date limite des candidatures : lundi 26 Auvril.

Candidatures : lettre de motivaton, CV a Monsieur Robin BALADI (IDDJ):
recrutement@iseredrome-juniors.fr

Renseignements :

Robin Baladi, chargé de mission (IDDJ) :
06-40-56-72-06 - iddj@iseredrome-juniors.fr



