Syndicat du Moron

Maison des services au public
200 rue du Mas

33710 BOURG-SUR-GIRONDE

>uMORON

Situé au Nord Gironde a 40 min de Bordeaux et Libourne, Le Syndicat du Moron est compétent
autitre de la GEMAPI (items 1,2 et 8 définis a I’article L.211-7 du code de |’environnement) pour
la gestion des rivieres et des espaces naturels. Il intervient sur 58 communes pour un linéaire
de 400 km de cours d’eau. Il est également chargé de I’animation du site Natura 2000 « Vallée
et Palus du Moron » (1 000 hectares) et développe son action pour la connaissance et la
protection des zones humides.

Le Syndicat du Moron recrute :
Un(e) stagiaire en alternance

« Chargé(e) de communication, de coordination et d’animation grand public et
scolaires »

Missions principales :

e Proposer et développer un programme d’animation grand public autour des
sciences participatives (Cistude d’Europe, Cigogne blanche, Loutre d’Europe ...)
o Mettre en ceuvre les actions de communication en conséquence
o Développer et animer un réseau de bénévoles
o Préparer et animer des chantiers participatifs (espéces exotiques
envahissantes, plantation de haies ...) ;
e Proposer et concevoir un programme d’animations et d’événementiels
o Organiseruncyclede ciné-débat (recherche de films, d'intervenants ...)
o Réflexion sur la mise en place d’événementiels en lien avec les
thématiques : eau, zones humides et biodiversité
e Appui au développement des programmes éducatifs « les sentinelles de I'eau
et de la biodiversité »
o Création et conception d’outils pédagogiques
o Venir en appui aux animations des scolaires
e Animation du site internet et des réseaux sociaux et étre force de proposition



Compétences et qualités requises :

e Aisance a |'oral, et gestion de groupes en animation ;

e Intérét pour le travail de terrain et bonne condition physique ;

e Qualités rédactionnelles et esprit d'analyse ;

e Sensibilité environnementale ;

e Connaissance en écologie, notamment des protocoles d'inventaires et de suivis
naturalistes sera appréciée.

Savoir-étre :

e Bon relationnel et capacité a travailler en transversalité ;
e Autonomie ;

e Travail en équipe ;

e Dynamique, rigoureux(se) et organisé(e).

Votre profil :
e En formation, Bac + 2 minimum dans les domaines de la communication et de
[’animation ;

e Maitrise de |la gestion de projets ;
e Permis B.

CONDITIONS

Stage conventionné

Durée : Début septembre 2024 a fin juillet 2025 (début de I’alternance prévue pour la rentrée
2024), possibilité d’allongement de la période en fonction du profil de I'alternant(e).

Horaires : temps de travail hebdomadaire (35h). Possibilité de travail en soirée et Samedi (au
maximum pas plus d'1 fois par mois, rattrapage des heures en conséquence).

Rémunération : selon réglementation en vigueur.

Localisation : Bourg-sur-Gironde, déplacements sur le territoire d’intervention du syndicat

POSTE A PROUVOIR DES QUE POSSIBLE

Les candidatures (lettre de motivation, CV) sont a adresser avant le 15 ao(t a Monsieur Le
Président du Syndicat du Moron, — Maison des services, 200 rue du Mas — 33710 Bourg-sur-
Gironde.



CONTACT

Léa Fabre, Chargée de projets zones humides- Education aux milieux aquatiques
& 0659 6599 50

DAl fabre@syndicatdumoron.fr

Secrétariat du Syndicat du Moron

D<dcontact@syndicatdumoron.fr



