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OFFRE DE STAGE
Fréquentation dans les réserves naturelles du massif des Aiguilles Rouges

STRUCTURE
o Raison sociale : Asters, Conservatoire d’espaces naturels de Haute-Savoie - Association Loi 1901
o Secteur d'activité : environnement
o Adresse : 60 avenue de Novel - 74000 ANNECY
o Tél. 04.50.66.47.51 - e-mail. recrutement@cen-haute-savoie.org

Conservatoire d’espaces naturels agréé, la mission d’Asters-CEN74 est de connaitre, préserver, partager et
mettre en valeur le patrimoine naturel de la Haute-Savoie. De par sa vocation technique, Asters-CEN74 gere plus
de cinquante sites, dont neuf réserves naturelles nationales. Grace a une équipe salariée de plus de cinquante
personnes, réparties au sein de cinq services, notre structure compte des compétences pluridisciplinaires :
milieux naturels, gestion de sites, conseil et accompagnement des politiques territoriales, expertise scientifique
et technique, communication, pédagogie et animation de réseaux.

STAGE A POURVOIR

Dans le cadre du projet européen Live Alps Nature sur la gestion de la fréquentation et de la gestion des réserves
naturelles du massif des Aiguilles Rouges, Asters-CEN74 souhaite mieux connaitre la fréquentation et ses effets
aux différentes périodes de I'année. La mission comporte ainsi plusieurs aspects :

e analyse statistique des résultats d’un sondage de la perception de la fréquentation des visiteurs ;

e proposition d’un protocole de suivi du respect des zones de quiétude hivernales ;

e réalisation d’un rapport d’estimation du nombre de visiteurs aux différentes saisons et sur les différents
secteurs des réserves naturelles selon une méthodologie a établir (utilisation des données des éco-
compteurs, installation d’éco-compteurs sur une durée déterminée, comptage manuel...) ;

e estimation des surfaces dégradées par la fréquentation ces dix dernieres années selon une
méthodologie a établir (analyse de photos aériennes et terrain sur les sentiers et zones de bivouac).

PROFIL RECHERCHE

Niveau BAC+4 ou BAC+5 dans le domaine de I’environnement

Savoir-faire et compétences
e Connaissances des milieux naturels, en particulier des milieux de montagne ;
e Maitrise des logiciels courants de bureautique, cartographie (QGis) et statistique ;
e Rigueur scientifique, capacité d’analyse et de synthése ;
e Formation (avec attestation) sur la sécurité hivernale en montagne serait un plus ;

Savoir-étre
e Meéthode, organisation et autonomie ;
e Bonrelationnel et sens du travail en équipe ;
e Bonne forme physique, go(t prononcé pour le travail de terrain notamment en montagne.
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e CONDITIONS DU STAGE

Indemnité de stage en vigueur

Durée du travail : 6 mois, temps complet, 35 h par semaine

Bureau/terrain : 70% de bureau

Lieu de travail : Argentiere (74), des déplacements dans la vallée de Chamonix-Mont-Blanc sont a prévoir
Début du stage souhaité : a partir de début mars 2026

Déplacements : permis B recommandé. Des véhicules de service sont mobilisables par I'équipe selon leur
disponibilité.

Autres : cheques déjeuner (si vous le souhaitez) ; forfait mobilité durable en place dans la structure (sous
conditions) ; prise en charge des déplacements dans le cadre de la mission

e TRAITEMENT DE L'OFFRE

CV et lettre de motivation a envoyer par email : recrutement@cen-haute-savoie.org et marion.guitteny@cen-
haute-savoie.org

Préciser I'objet du mail : Candidature stage fréquentation RNAR-NOM-Prénom.
Les documents doivent obligatoirement étre nommés en respectant le format suivant : NOM-Prénom_LM ou
NOM-Prénom_CV

Candidature avant le 30 novembre 2025

Les entretiens se dérouleront en décembre 2025 si possible en présentiel dans nos locaux a Argentiere, a défaut
en visioconférence.

Contacts, renseignements : Marion GUITTENY, conservatrice des réserves naturelles du massif des Aiguilles
Rouges - marion.guitteny@cen-haute-savoie.org

Tous les candidats recevront une réponse ; merci de ne pas appeler le standard pour vous enquérir des suites
de votre candidature.
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