tagne de Reims

PARC NATUREL REGIONAL

Recrutement Parc naturel régional de la Montagne de Reims

Prét(e) a agir pour les foréts de demain ?
Devenez Chargé(e) de mission LIFE Biodiv’Est « Forét » au sein du Parc !

Vous étes passionné(e) par I'écologie forestiere ? Vous voulez un premier poste (ou une nouvelle étape)
qui a un impact réel face au changement climatique ?

Rejoignez I'équipe du Parc naturel régional de la Montagne de Reims pour piloter une action d'envergure
régionale | Dans le cadre du projet européen LIFE Biodiv’Est, nous vous confions les clés de I'action
« Forét » : un laboratoire a ciel ouvert pour tester la gestion forestiére du futur.

Pourquoi relever le défi ?

Un projet de haut niveau : Vous intégrez le programme européen LIFE Biodiv’Est, un levier d'accélération
unique pour la biodiversité dans le Grand Est. Lancé depuis 2022 et pour une durée de dix ans, ce
programme LIFE est piloté par la Région Grand Est et réunit 14 partenaires qui agissent sur différentes
thématiques pour restaurer la biodiversité. Le Parc naturel régional de la Montagne de Reims pilote
I'action forestiere.

Votre mission vous permettra d’avoir un pied dans la stratégie (mécénat, gouvernance régionale, finance
verte) et un pied sur le terrain (suivis scientifiques, marquage d'flots de vieux bois).

Vos missions : agir, créer, fédérer

Sous la responsabilité de la responsable du pble « Milieux naturels », vous serez le chef d'orchestre de
|'adaptation forestiére :

e L'expertise terrain : Vous suivez I'aménagement de notre "forét laboratoire", pilotez des suivis
scientifiques passionnants (comme les coléopteéres saproxyliques !) et marquez les futurs flots de
libre-évolution.

e L'innovation environnementale : Vous gérez des outils novateurs comme les PSE (Paiements
pour Services Environnementaux) et les ORE (Obligations Réelles Environnementales) en lien
avec des mécenes engageés.

e Lerayonnement : Vous animez le réseau, organisez des journées d'échanges régionales et créez
du contenu pour sensibiliser le public aux enjeux "forét-climat".

Votre profil (jeunes diplomés bienvenus !)
Vous étes titulaire d’un Bac+5 (Gestion forestiere, Ecologie ou Biodiversité) et vous avez :

e Une connaissance solide des milieux forestiers.

e Le go(t du contact : vous savez parler aux élus, aux gestionnaires et au grand public.

e De larigueur (pour la gestion administrative) et de la créativité (pour la communication).
e La maitrise de QGIS pour cartographier vos actions.

En pratique :

e Contrat : CDD de 6 mois (remplacement congé maternité), potentiellement prolongeable 4 mois.
e Prise de poste souhaitée début mars 2026 (avec un mois de tuilage).



e (Cadre de vie : Travail a Pourcy (proche Reims), au coeur du Parc naturel régional.

e Avantages : Rémunération selon profil (Catégorie A), télétravail possible, équipe passionnée et
dynamique.

e Indispensable : Permis B (boite manuelle) et véhicule.

e Postulez jusqu’au 15 janvier 2026

Ca vous ressemble ?
Ne laissez pas passer |'opportunité de mettre votre diplome au service d'une cause majeure.

Envoyez votre CV et lettre de motivation a I'attention de Mme La Présidente : contact@parc-
montagnedereims.fr. Pour en savoir plus, vous pouvez contacter le Parc au 03 26 59 44 44.
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