TYPE DE CONTRAT : convention de bénévolat

LIEU DE TRAVAIL : Massif des Bauges
DUREE DE L'EXPERIENCE : 1 mois
PERIODES : 29 juin - 1 aoQt ou 2 aoQt - 30 ao(t

O O O O

Créé en 1995 et labellisé UNESCO Géoparc mondial, le Parc naturel régional du Massif des
Bauges s'appuie sur la concertation pour mener a bien ses missions: protéger les
patrimoines naturels, culturels et paysagers ; aménager le territoire de maniere équilibrée
et durable; développer I'économie et le lien social; accueillir, éduquer et informer les
publics ; expérimenter des solutions innovantes pour relever les défis environnementaux et
sociétaux. Le Parc s'étend sur un périmeétre de plus de 900 km? et regroupe 71 communes
adhérentes, et 5 villes portes.

Vous recherchez une premiére expérience en montagne qui vous aide a répondre a vos
questions d'avenir : est-ce que je veux travailler en montagne ? étre sur le terrain tous les
Jours ? faire de la sensibilisation ? quels sont les métiers que je peux faire en montagne ? ...
Cette expérience est faite pour vous ! L'écovolontaire dans le Parc naturel régional du Massif
des Bauges est chargé(e) d'une mission d'animation et de sensibilisation du public, sur le
terrain, en montagne et sur des thématiques variées autour du patrimoine des Bauges
(faune/flore, paysage, recherche scientifique...) et des activités économiques (agriculture,
forét). Il devient pour un mois 'ambassadeur de la structure, pouvant ainsi véhiculer les
valeurs du Parc et échanger sur ses missions et actions sur le territoire des Bauges. La
premiere semaine est consacrée a la formation (initiation au territoire et a ses spécificités
environnementales, rencontre avec les techniciens et acteurs des sites concernés, visites de
terrain). L'écovolontaire agit ensuite en binbme pour transmettre aux visiteurs des
messages autour de la préservation de I'environnement et du partage de I'espace.

Sur les sites a forte valeur patrimoniale et souvent a forte fréquentation (sites Natura 2000,
Réserve Nationale de Chasse et de Faune Sauvage, Riviére sauvage), il sensibilise les visiteurs
aux enjeux environnementaux et aux bonnes pratiques a adopter. Ainsi douze
écovolontaires (6 au mois de juillet et 6 au mois d'ao(t) seront sélectionnés pour mener des
actions de sensibilisation sur le terrain : sur un sentier touristique, aux sommets ou cols des
montagnes, devant un refuge, le long du Chéran.

* lIs assurent leur réle d'ambassadeur sur des sites attribués

* lls participent a minima a une séance de capture chamois/mouflons avec 'OFB
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* lIs peuvent parfois accompagner les techniciens du Parc, de 'OFB, du SMIAC ou de 'ONF
lors de leur travail de terrain

-20-30 ans

- Etudiant (BTS GPN, biologie, géographie, écologie, sciences humaines, préparation au
brevet accompagnateur...) ou jeune travailleur dans les domaines d'activités pré-cités.

- Bonne condition physique et capacité a se déplacer en milieu montagnard

- Connaissances souhaitées en animation, outils et méthodes pédagogiques

- Connaissance du milieu montagnard et notamment du patrimoine naturel local (faune,
flore) appréciée

- Capacité relationnelle, de communication, de travail en partenariat et d'adaptation

- Apprécier le contact avec le public

- Accepter de vivre en communauté

Période de bénévolat d'un mois (29 juin - 1 aolt ou 2 ao(t - 30 ao(t). Merci de préciser dans
la lettre de motivation la période souhaitée.

- Permis B + véhicule obligatoire (les déplacements sont effectués avec vos véhicules, une
indemnité forfaitaire de 60€ est versée a l'issue de la mission. Le wk, un véhicule Parc est
mis a disposition.)

- équipement de montagne nécessaire (chaussures de randonnée, pantalon, veste de
montagne)

- les écovolontaires sont nourris et logés

"Etre écovolontaire a avant tout été une expérience humaine de partage, d’apprentissage, et de
souvenirs partagés. J'ai apprécié le fait que nous étions la pour apprendre, et que cela se faisait
par la découverte d’activités. Chacune de nos journées reste en moi comme des moments de joie,
de rencontres, et d’immersion dans la nature - et cela malgré la fatigue due a tout ce dénivelé
positif. Ce mois de juillet a aussi été enrichissant vis-a-vis de mon parcours scolaire et mes futurs
projets professionnels, et j’ai ainsi pu découvrir davantage la réalité du terrain et continuer @ me
former sur la biodiversité des milieux montagneux. On participe ainsi a des actions qui ont du
sens, pour un monde plus bienveillant et respectueux. Le cadre de travail est sublime et je ne
peux que recommander a toute personne intéressée de postuler au plus vite !" Jean-Joseph
Matta (écovolontaire été 2025)

Julie Higel, chargée de mission éducation aux patrimoines montagnards
06 22 48 54 55 / j.higel@parcdesbauges.com
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DATE LIMITE DE CANDIDATURE : 6 mars 2026

PIECES A FOURNIR : CV + LETTRE DE MOTIVATION
CANDIDATURE A ADRESSER A L'ATTENTION DE : Julie Higel
ADRESSE D'ENVOI : j.higel@parcdesbauges.com
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