
 

 

 
 

Le Syndicat mixte du Parc naturel régional des Volcans d’Auvergne recherche 
a 

Un.e Chargé.e de projet « Natura 2000 et agro-environnement » 
 

Contrat de projet – 3 ans 
CONTRACTUEL DE CATÉGORIE B 
 

 

TERRITOIRE ET CONTEXTE 
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Le Parc naturel régional des Volcans d'Auvergne  
 
Territoire classé en « Parc naturel régional » depuis 1977 

Territoire rural, de moyenne montagne, situé à cheval sur les départements 

du Cantal et du Puy-de-Dôme et au cœur de l’Auvergne, le Parc naturel 

régional des Volcans d'Auvergne est le plus grand de France métropolitaine. 

Il se distingue par de nombreux patrimoines naturels, paysagers et 

culturels remarquables et fragiles. 
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Projet du territoire et gestion du Parc naturel régional 

 
Territoire classé en « Parc naturel régional » de 2013 à 2028 

Géré par un syndicat mixte, établissement public de coopération 

intercommunale, il regroupe actuellement 147 communes du 

territoire ainsi que leurs principaux groupements, le Conseil régional 

d'Auvergne Rhône-Alpes et, les Conseils départementaux du 

Cantal et du Puy-de-Dôme. Ces collectivités qui ont toutes approuvé 

la charte du Parc, projet de territoire, s'engagent à mettre en 

œuvre des mesures et à respecter des principes qu'elles se sont 

fixé en faveur de la préservation des patrimoines et de la 

valorisation d'activités durables du territoire. Il dispose d'une équipe 

pluridisciplinaire d’environ 50 agents, répartis sur plusieurs sites : à 

Montlosier, siège administratif, (Puy-de-Dôme) et à Murat (Cantal),  

dont les missions sont la mise en œuvre des actions inscrites dans 

la Charte. Ayant des rôles multiples (accompagnement des 

collectivités locales; gestion de sites naturels à enjeux, accompagnement 

de projets...; sensibiliser les publics aux valeurs du développement 

durable et de la charte : respect, proximité, mesure, solidarité, etc.), les 

thématiques traitées sont variées : éducation, culture, urbanisme, 

biodiversité, agriculture, tourisme et activités de pleine nature, gestion 

forestière, exploitation des ressources du sous-sol, conciliation des 

usages, gestion de la fréquentation, aménagement et valorisation de 

sites naturels… 
 

 

 
 

CONTEXTE DE L’OFFRE 
 
Le syndicat mixte du Parc naturel régional des Volcans d’Auvergne gère 18 sites Natura 2000 classés au titre des 
Directives Habitat-Faune-Flore et Oiseaux et 5 Espaces Naturels Sensibles (ENS). Ils portent pour partie sur les grands 
massifs du Parc et pour partie sur des milieux aquatiques plus ponctuels comme des lacs, rivières et zones humides 
(dont tourbières). Leur classement traduit la présence d’espèces et d’habitats rares et menacés à l’échelle européenne 
pour lesquels le territoire a une responsabilité forte. Ces sites se superposent avec d’autres outils de protection comme 
les réserves naturelles nationales ou régionales ou des APPB/APPHN. 
 
A compter de janvier 2025, le PNR des volcans d’Auvergne a été désigné comme structure porteuse et animatrice 
de 2 nouveaux sites Natura 2000, dont « les vallées de l’Allanche et du Haut Alagnon » et « les affluents rive 

Chiffres clés 

.  Surface : près 400 000 hectares 
.  Taille : 120 km du Nord au Sud 

.  Altitudes : de 400 à 1886 mètres 
.  Collectivités : 147 communes,  
12 groupements de communes  

.  Acteurs locaux :  
environ 90 000 habitants 



 
droite de la Truyère amont ». Cette évolution induit une réorganisation des missions au sein du service, en 
particulier pour le site Natura 2000 « vallées de la Cère et de la Jordanne » animé depuis janvier 2024.  
 
Dans ce contexte, le SMPNRVA recrute via un contrat de projet, un(e) chargé(e) de projet « agroenvironnement 
/ Natura 2000 » pour l'appuyer dans l’animation de 4 sites Natura 2000, ainsi que dans la conduite de missions 
transversales. 
 
La personne recrutée intégrera l’équipe « Préservation et valorisation du Patrimoine naturel ».  
 

MISSION ET OBJECTIFS ASSIGNES 
 
Placé(e) sous l’autorité du Directeur du Parc et de la direction du pôle « Patrimoine naturel », le (la) chargé(e) de projet 
aura pour missions : 
 

• L’animation de 4 sites Natura 2000 dans le Cantal (65%) : 

 
3 sites linéaires dont les enjeux sont liés à des espèces aquatiques comme la loutre et les écrevisses à pattes blanches :  
« Vallées de la Cère et de la Jordanne », « Vallées de l’Allanche et du Haut Alagnon » et « Affluents rive droite de la 
Truyère amont ». Le 4ème est le site des « Tourbières du nord est du massif cantalien » autour des enjeux de préservation 
voire de restauration des tourbières et zones humides de tête de bassin.  
 

> Mettre en œuvre les actions des documents d’objectifs ; 

> Réaliser ou encadrer diagnostics/expertises écologiques, suivi des prestations ; en particulier des inventaires 

de terrain (écrevisses) en binôme avec le chargé de mission référent ;  

> Montage et suivi d’études complémentaires ;  

> Contribution aux évaluations des incidences ;  

> Animation, sensibilisation des acteurs locaux, communication sur les actions mises en place ;  

> Suivi et contractualisation de chartes Natura 2000, contrats Natura 2000, etc. 

> Organisation et animation du comité de pilotage et d’autres réunions potentielles ;  

> Rédaction du rapport d’activités annuel.  

 

• L’appui au déploiement des actions agro-environnement (35%) : 

 
> Suivi des contractualisations des PAEC Monts du Cantal et Lacs, estives et tourbières du Cézallier et de 

l’Artense (en lien avec l’animation de ce site Natura 2000) ; 
> Appui à la mise en œuvre du plan pastoral territorial des volcans d’Auvergne, notamment par la réalisation d’un 

diagnostic agroenvironnemental des estives collectives du PNRVA ; 
> Contribution à la réflexion et aux projets transversaux du service et plus largement du syndicat mixte du PNR, 

la révision de la charte du PNRVA 2028> 2043 ; 
> Gestion des données naturalistes dans Géonature. 

 
 
 

PROFIL RECHERCHE  
 
Formation : formation supérieure dans les domaines de l’écologie, la gestion des espaces naturels, 
l’agroenvironnement ou équivalent (à partir de bac + 3) 
 
Expérience : 3 ans souhaités. Une expérience professionnelle au sein d’un PNR ou dans l’animation de sites Natura 
2000 sera appréciée. 
 
Compétences requises : 

> connaissances dans l’organisation et fonctionnement des collectivités territoriales et les grandes politiques 

publiques agricoles et environnementales ; 

> connaissances des enjeux de préservation des habitats naturels concernés ; 

> connaissances en agroenvironnement, élevages de moyenne montagne ; 

> expérience en conduite de projet, gestion de site ; 

> des connaissances naturalistes et en écologie des écosystèmes aquatiques seraient un plus ; 

> maîtrise des outils bureautique, géomatique (Qgis) ; 

> savoir utiliser les méthodes d’échantillonnage et mettre en place des protocoles scientifiques ; 

> savoir utiliser des guides de détermination ; 

> capacités d’expertise, de vision stratégique et prospective, d’analyse et de synthèse ; 

> capacités de conduite de projets, réunions et médiation ; 

> capacités rédactionnelles et de communication ; 

> capacité organisationnelle ; 



 
> sens du travail en équipe pluridisciplinaire ; 

> sens de l’organisation, autonomie ; 

> être force de proposition ; 

> sens de la négociation, du dialogue, de l’écoute et aptitude à travailler avec les élus ; 

> permis B indispensable. 

 
 

INFORMATIONS ET CONDITIONS PRATIQUES 
 
Durée : Contrat de projet de 3 ans 
 
Rémunération : référence grille fonction publique territoriale catégorie B + régime indemnitaire + CNAS 
 
Entretiens : semaine 12 et/ou 13 
 
Poste basé à : 15300 Murat, antenne cantalienne du Syndicat mixte du Parc naturel régional des Volcans d'Auvergne 
 
Déplacements : fréquents sur le territoire et à l’extérieur sur le territoire des sites Natura 2000. 
 
Poste à pourvoir : dès possible 

 
Contacts et renseignements au Syndicat mixte du Parc :  

 
Nadège GUIMARD 

Directrice du service « Préservation & Valorisation du Patrimoine Naturel » 
T 04 73 65 64 28 

 
 

CANDIDATURE 
 

Envoyer CV et lettre de motivation (et d’éventuelles autres pièces) jusqu’au 8 mars 2026 inclus. 
 

à l’attention du Président du Syndicat mixte du Parc naturel régional des Volcans d’Auvergne 
 

de préférence en utilisant le formulaire proposé sur l’offre en ligne sur le site du Parc  
(accessible depuis cette page https://www.parcdesvolcans.fr/emplois-stages),  

 
Sinon, par mail : rh@parcdesvolcans.fr 
 

 

https://www.parcdesvolcans.fr/emplois-stages

