
 

 

 

 

 
Date de dépôt candidatures : 02/03/2026 
Date de prise de fonction :  En fonction de la période de stage 
Type de contrat : Stage de 2 à 3 mois.  
 
 
DURÉE ET TYPE DE CONTRAT   
Niveau d’études : étudiant(e) en communication et informatique ou filière apparentée, ou en 
agronomie avec un intérêt marqué pour les vergers et les projets territoriaux.  
Lieu de stage : siège du Parc naturel régional de Lorraine à Pont-à-Mousson (54) 
Durée de la mission : 2 mois à 3 mois max 
Type d’offre : stage indemnisé selon règlementation en vigueur 
Niveau requis : Bac +1 minimum 
 
 
CONTEXTE DU STAGE  
 
En 2025, le Parc naturel régional de Lorraine (PnrL) a mis en ligne la plateforme Partage ton Verger  
https://partagetonverger.fr/ 
 
Les vergers familiaux, éléments emblématiques des paysages lorrains, sont en fort recul depuis les 
années 1970–1980. Souvent situés en périphérie des villages ou à l’arrière des habitations, ils 
témoignent d’un savoir-faire transmis de génération en génération et participaient pleinement à la vie 
quotidienne. 
 
Aujourd’hui, de nombreux propriétaires — notamment âgés — expriment un besoin de soutien pour 
l’entretien de leurs vergers, tandis que l’intérêt pour l’arboriculture et les fruits demeure, malgré une 
perte progressive des connaissances pratiques. 
 
Le projet « Partage ton Verger » vise à fédérer ces dynamiques, à mettre en relation propriétaires et 
porteurs de projets, et à transmettre des outils concrets pour l’entretien, la valorisation et la 
transmission des vergers. 
 
La plateforme « Partage ton Verger » repose sur quatre outils principaux : 

1. Petites annonces : mise en relation entre propriétaires de vergers et particuliers souhaitant 
les entretenir. 

2. Carnet d’adresses géolocalisé : arboriculteurs, associations, ateliers de transformation, 
formateurs. 

3. Agenda des événements : formations, fêtes, cueillettes collectives, portes-ouvertes. 
4. Médiathèque en ligne : fiches techniques, tutoriels vidéo, livrets pédagogiques. 

 
Après une première année de mise en ligne, le PnrL souhaite réaliser un bilan du projet et renforcer 
son déploiement territorial. Pour atteindre ces objectifs, le PnrL est à la recherche d’un(e) stagiaire. 
 
 
 
 

 

Offre de stage 2026 

Accompagnement de la valorisation de la plateforme 
Partage ton Verger 



MISSIONS : 
 
1. Bilan de la première année et déploiement ciblé du projet (70%) 

 Bilan de la plateforme 
o Réaliser un bilan qualitatif et quantitatif de l’outil Petites annonces : 

types d’annonces, nombre d’annonces actives, mises en relation abouties ou non, 
profils des utilisateurs, partenariats engagés… 

o Porter un regard critique global sur la plateforme et formuler des pistes d’amélioration 
(contenus, ergonomie, communication, publics cibles) et aussi les freins d’un tel 
projet 
 

 Communication ciblée :  
o Avec l’appui de la chargée de mission Paysages et aménagements, mener une 

communication à l’échelle communale pour faire connaître l’outil. 
o Accompagner les communes et habitants dans la mise en ligne d’annonces et 

l’identification de relais techniques locaux. 
o Tester la plateforme à l’échelle d’une ou plusieurs communes pilotes. 

 
 Rencontre d’acteurs clés :  

o Identifier et rencontrer des acteurs emblématiques du territoire (arboriculteurs, 
associations, structures locales). 
 

2. Rédaction de contenus et promotion de l’outil (30%) 
 Alimentation des contenus 

o Enrichir prioritairement le carnet d’adresses et la médiathèque. 
o Rechercher de nouveaux acteurs à référencer et les contacter. 
o Identifier et intégrer des ressources techniques favorisant des pratiques 

respectueuses de l’environnement. 
 

 Promouvoir l’outil 
o Repérer des événements du territoire du PnrL propices à la présentation de l’outil. 
o Identifier des réseaux relais (associations, réseaux d’élus, structures 

environnementales…) pour diffuser et faire connaitre la plateforme. 
 

PROFIL CANDIDAT(E) : 
Compétences techniques :  

- Arboriculture / verger : intérêt affirmé et connaissances de base appréciées. 
- Communication orale : aisance relationnelle, capacité à s’adapter à des publics variés. 
-  Rédaction : bonne qualité rédactionnelle et capacité d’adaptation aux supports. 
- Outils numériques : maîtrise du Pack Office ; WordPress et outils graphiques (Canva, 

Photoshop…) appréciés. 
 
Savoir-être :  

- Autonomie, rigueur et sens de l’organisation. 
- Goût pour le travail en équipe et le terrain. 
- Sensibilité aux enjeux environnementaux et aux missions des Parcs naturels régionaux. 
- Envie de contribuer à un projet collectif à vocation territoriale. 

 
 
INFORMATIONS COMPLEMENTAIRES : 
Indemnisation légale conformément à la règlementation en vigueur et remboursement des frais de 
déplacement effectués dans le cadre du stage selon le barème en vigueur au Parc.  
Ce stage doit impérativement s’inscrire dans le cadre d’un stage obligatoire pour le cursus 
universitaire de l’étudiant/e et être conventionné.   



 
Il est indispensable pour effectuer ce stage d’être titulaire du permis B. 
 
 
CONTACT  
Lettre de motivation et CV à envoyer avant le 02 mars 2026 à :  
Laure RIHN _Chargée de mission Paysage et aménagements 
Mail : laure.rihn@pnr-lorraine.com  I Tél : 06 98 25 45 29 
Parc naturel régional de Lorraine  
Maison du Parc - 1 Rue du quai – CS 80035  
54702 PONT-A-MOUSSON Cedex  


