7, Conservatoires
o d'espaces
naturels

La Fédération des Conservatoires d’espaces naturels recrute
un.e Chargé.e de mission Donnée et Systeme d’Information Géographique
(Remplacement partiel de congé parental)
CDD de 4 mois

La Fédération des Conservatoires d’espaces naturels (FCEN) regroupe 24 Conservatoires
d’espaces naturels. Elle a pour vocation d’accompagner le développement du réseau des
Conservatoires, d’assurer une représentation a I'échelle nationale, et de porter des
programmes nationaux ou inter-régionaux (Pole relais tourbiéres, plan Loire grandeur nature,
PNA Chiroptéres, plan Rhone-Sadne). Le réseau gere 7500 sites dont 3100 sont dotés de plans
de gestion.

Pour accompagner et contribuer a la connaissance, une mission SIG est conduite a la FCEN
depuis 2019 dans le cadre d’un partenariat avec I'Office francgais de la biodiversité (OFB) et
Patrinat. Elle vise a animer le réseau des CEN sur les sujets relatifs aux données, structurer et
valoriser les travaux des CEN a I’échelle du réseau et apporter I'expertise du réseau dans les
politiques et programmes nationaux.

Pour remplacer partiellement la chargée de mission durant son congé parental, la FCEN
recherche un.e chargé.e de mission systeme d’information géographique a partir du 1°" mai
2026, en contrat a durée déterminée de 4 mois avec une prolongation possible.

Description du poste

Sous la direction du Directeur des programmes et de I'animation scientifique, le.la chargé.e
de missions, en lien étroit avec Patrinat et le réseau des CEN, aura pour objectifs de :

Données foncieres des Conservatoires

o Recueillir, traiter, analyser et valoriser les données.
- Données taxonomiques especes des Conservatoires versées dans les SINP régionaux

o Favoriser les bonnes pratiques par du retour d’expériences entre
conservatoires et accompagner les Conservatoires pour la montée en
compétences.

- Données habitats des Conservatoires

o Accompagner les Conservatoires dans la structuration de leurs données
relatives aux habitats naturels.

- Données pédologiques collectées dans le cadre de Mhéo (protocoles et indicateurs des
milieux humides)

o Initier I’élaboration d’un protocole de versement des données pédologiques
dans la base de données Donesol de I'INRAE.

- Produire des cartes interactives sur des sujets variés ;
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- Animer le réseau des géomaticien.nes des CEN en organisant notamment des
visioconférences mensuelles.

- Etre en lien étroit avec Patrinat sur divers sujets :

o Participation a des groupes de travailet a des journées techniques
géodiversité, révision du standard Espaces Protégés, etc.

Compétences requises

Formation/expérience
- Formation Bac + 5 en géomatique incluant une composante environnementale
(écologie, aménagement du territoire/littoral, etc.) ;
- Expérience professionnelle souhaitée de 1 a 3 ans, mais débutants acceptés selon
profils ;

Savoir-faire

Maitrise des outils SIG, méthodes de développement et connaissance des sources de
données, en particulier les logiciels open source (QGIS, Lizmap, PostgreSQL) et le
langage SQL ;

Maitrise des phases de spécifications et de mise en ceuvre du recueil, de la
structuration, de l'intégration et du traitement des données (bases de données
spatiales ou non) ;

Capacités a animer un réseau d’acteurs ;

Capacités dans I'animation de réunions

Capacités rédactionnelles et de synthése (production de notes de synthéses, rapports
techniques et méthodologiques) ;

Capacités a représenter la structure et a rendre compte du positionnement du réseau.

Savoir-étre
- Qualités relationnelles : dynamisme, aisance pour la prise de parole en public et
I'animation de réseaux, esprit d’équipe, capacité a la communication, I'écoute, la
synthese ;
- Rigueur et organisation ;
- Autonomie, sens de l'initiative et adaptabilité.

Conditions

- Contrat : CDD de 4 mois (39 h hebdomadaires avec RTT).

- Prise de fonction : 4 mai 2026.

- Localisation : Fédération des Conservatoires d’espaces naturels, 199 rue de la Juine, 45160
Olivet (proche Orléans).

- Rémunération : Groupe G (base minimale de 375 points, soit 2661 € brut mensuel).

- Candidature : CV et lettre de motivation regroupés dans un seul pdf avec pour titre
« SIG_NOM _Prénom » a adresser par mail a : recrutement@reseau-cen.org avec pour objet
« candidature SIG » au plus tard le 8 avril 2026.

- Entretiens : en présentiel a Olivet de préférence, ou par visioconférence.




