
OFFRE D’EMPLOI 
 
 
 
 
 
 
 

Catégorie hiérarchique : B 

Intitulé du poste : Chargé de mission Natura 2000 F/H 

Positionnement hiérarchique : Direction 

Résidence administrative : Sainte-Anastasie (30) 

Conditions d’emploi : CDD à 80 % de 5 mois (renouvelable) – prise de poste dès que 
possible - rémunération selon expérience professionnelle comprise entre 1700 € et 1900 
€ bruts mensuels 

 
LA STRUCTURE D’ACCUEIL 

 
Le SMGG est un syndicat mixte composé de 10 communes et du Conseil départemental du Gard. 
Il a pour mission la protection, la gestion, l’aménagement, l’animation et la mise en valeur du site 
classé et de la Réserve de Biosphère des gorges du Gardon. Fort de son expertise, le SMGG a 
progressivement élargi son domaine et périmètre d’intervention : il opère aujourd’hui sur un vaste 
territoire s’étirant des gorges du Gardon aux gorges de la Cèze, sur lequel il assure notamment 
l’animation de 7 sites Natura 2000. Le SMGG intervient ainsi aujourd’hui en matière de : 

 Protection et gestion des espaces naturels : mise en œuvre de mesures conservatoires 
(coordination du LIFE Terra Musiva actuellement notamment), redéploiement du 
pastoralisme, animation de programmes agro-environnementaux et climatiques, gestion 
des activités de pleine nature, dépollution de sites, suivis naturalistes, etc. 

 Protection et valorisation du patrimoine paysager, culturel, historique et paysager : 
restauration du patrimoine bâti, formations et initiations à la pierre sèche, appui 
opérationnel aux collectivités, observatoire du paysage, etc. 

 Développement local : accompagnement des communes et acteurs locaux dans leur projet 
d’aménagement et de développement durable, conseil en urbanisme, promotion des 
mobilités douces et itinéraires de randonnées, animation d’un réseau d‘éco-acteurs, etc. 

 Sensibilisation du public à l’environnement : animations scolaires, visites guidées, gestion 
de 2 espaces muséographiques, organisation d‘expositions itinérantes, projets culturels, 
formations, etc. 

Pour plus d’informations : www.gorgesdugardon.fr  
 
LES SITES NATURA 2000  
  

 La ZSC FR9101402 « Etang et mares de La Capelle » couvre 314 ha et regroupe deux 
entités paysagères : à l’ouest, un plateau boisé abritant un réseau de mares conséquent, 
qui accueille une importante population de Triton crêté ; à l’est, une grande zone humide 
qui, en s’asséchant en période estivale, découvre des marges très favorables à l’expression 
de grandes surfaces de mares temporaires méditerranéennes (H3170*).  
 

 La ZSC FR9101403 « Etang de Valliguières » s’étend sur 6,58 ha. Ce petit site héberge de 
nombreuses espèces d’amphibiens dont une population isolée de Triton crêté. 

http://www.gorgesdugardon.fr/


 
 La ZSC FR9101399 « La Cèze et ses gorges » s’étend sur 3 550 ha et concerne la partie 

aval de la rivière granitique de la Cèze. Le site abrite 13 habitats d’intérêt communautaire 
et 21 espèces, liés principalement à la rivière (Forêts galeries à Saules et Peupliers blancs, 
Alose feinte, Cordulie splendide, Cordulie à corps fin, Gomphe de Graslin, Loutre et Castor 
d’Europe, etc.). 10 espèces de chiroptères figurent également au FSD, parmi lesquels le 
Petit et Grand Rhinolophe ou encore le Minioptère de Schreibers. 
 

Pour plus d’informations : https://www.gorgesdugardon.fr/les-gorges-du-gardon/un-grand-
site-de-caractere-reconnu/natura-2000/ 

 

LES MISSIONS À CONDUIRE 
 
Le.a chargé.e de mission Natura 2000 anime et coordonne différentes actions relatives à la 
préservation, la gestion et la valorisation du patrimoine naturel, telles que définies dans les 
documents d'objectifs. Il. elle est chargé.e des différentes dimensions des projets conduits : 
planification pluriannuelle, animation de la réflexion et de la concertation avec les acteurs 
concernés, mise en œuvre, suivi financier, évaluation et redéfinition. 

 
1. Animation des sites Natura 2000  « La Cèze et ses gorges »,« Étang et mares de La 

Capelle » et « Étang de Valliguières » 
 

- Mettre en œuvre le programme annuel d'actions Natura 2000,  
- Piloter et suivre les prestations intellectuelles et/ou travaux 
- Animer les réseaux d'acteurs locaux (élus, chasseurs, agriculteurs, sportifs, membres 

associatifs, techniciens d’administrations), 
- Réalisation des bilans d'opérations (rapports et réunions) 
- Participer à l'ingénierie administrative et financière (demande de subventions, devis) et 

au suivi administratif des opérations (demande de paiement), 
-   Accompagner les porteurs de projet en site Natura 2000 dans le cadre des évaluations 

d’incidences. 
 

 
2. Réalisation et participation à la mise en œuvre de suivis scientifiques 

 
- Coordination et réalisation des suivis odonates (protocole SOGAP et protocole STELI) 
- Appui aux suivis des chiroptères en cavités et en bâti en binôme avec une 

chiroptérologue du SMGG 
- Assurer le suivi et le pilotage des études naturalistes confiées à des prestataires (suivi du 

Triton crêté et suivi des gazons amphibies)  
- Alimentation des bases géo référencées de données naturalistes, 
- Rédaction de comptes rendus des résultats obtenus. 

 
 

3.  Réalisation d'actions de communication et de sensibilisation 
 

- Conception de panneaux d’information sur Natura 2000 en faisant appel à une graphiste 
- Rédaction d’articles (site internet, réseaux sociaux), rédaction de communiqués de 

presse et relation avec la presse locale en lien avec la Chargée de communication du 
SMGG 

- Réaliser ponctuellement des animations (grand public, scolaires) ou lors d’événements 
(fête de la biodiversité) 

- Participation à la rédaction d'un bilan annuel d'activités. 
 
 
 

https://www.gorgesdugardon.fr/les-gorges-du-gardon/un-grand-site-de-caractere-reconnu/natura-2000/
https://www.gorgesdugardon.fr/les-gorges-du-gardon/un-grand-site-de-caractere-reconnu/natura-2000/


PROFIL RECHERCHÉ 
 
Formation requise : Bac +3/5 spécialité écologie appliquée, environnement 
 
Connaissances:   

- Maitrise de la réglementation environnementale et du dispositif Natura 2000 
- Connaissances dans le domaine de la gestion des milieux naturels 
- Connaissances naturalistes : entomologie principalement 
- Connaissances du fonctionnement des collectivités territoriales 
- Techniques d’animation de réunions 

 
Savoir-faire :  

- Maîtriser les outils informatiques usuels (Word, Excel, Power Point) et QGIS 
- Gérer les relations avec les parties prenantes 
- Avoir des capacités de négociation 
- Bonnes capacités rédactionnelles et de synthèse 

 
Savoir-être :  

- Sens de l’organisation et rigueur 
- Aisance relationnelle et qualités d’expression en public 
- S’adapter aux interlocuteurs et être à l’écoute, savoir faire preuve de pédagogie ou de 

diplomatie 
- Savoir s’adapter aux contraintes liées aux suivis naturalistes et à la participation à des 

réunions ou événements : conseils municipaux et réunions publiques en soirée, etc. 
 
 
 
INFORMATIONS COMPLÉMENTAIRES 
 

- Poste contractuel dans le cadre d’un contrat à durée déterminée - CDD de 5 mois 
(renouvelable) 

- Date de prise de poste : 1er mai 2026 
- Lieu de travail : Maison du Grand Site – Hameau de Russan – 2 rue de la Pente – 30190 

Sainte-Anastasie 
- Poste à pourvoir à temps non complet – 32 h par semaine 
- Permis B indispensable 
- Rémunération brute : entre 1700 et 1900 € brut/mois 
- CNAS, participation employeur pour la santé et la prévoyance 

 
 
POUR CANDIDATER  
 
Les candidatures constituées d’une lettre de motivation et d’un CV doivent être adressées par mail 
à l’attention de Madame la Présidente du Syndicat mixte des gorges du Gardon aux deux adresses 
suivantes : jm.chanabe@gorgesdugardon.fr et c.lelong@gorgesdugardon.fr 
 
La candidature devra être envoyée en respectant la nomenclature suivante :  

Pour le curriculum vitae : NOM_Prénom_CMN2000_CV.pdf 
Pour la lettre de motivation : NOM_Prénom_CMN2000_LM.pdf 

 
La date limite de dépôt des candidatures est fixée au 07/04/26. 
 
Plus de renseignements sur www.gorgesdugardon.fr  

 
 

mailto:jm.chanabe@gorgesdugardon.fr
mailto:c.lelong@gorgesdugardon.fr
http://www.gorgesdugardon.fr/

