
 
 

LE CONSERVATOIRE D'ESPACES NATURELS D'AUVERGNE 

Association de protection et de gestion des milieux naturels, 

246 sites naturels d'intervention pour 2 594 hectares, 

508 adhérents, 47 salariés, 3.5 millions d'euros de budget 

 

RECRUTE : 

 

UN (E) CHARGÉ(E) d’ÉTUDES FLORE/HABITATS AU PÔLE PUY-DE-DOME  
En CDD 6 mois 

En charge de la réalisation d’inventaire floristique, de relevés phytosociologie et de cartographies de 

la végétation 

 

Finalités du poste  

 
 Sous l’autorité du responsable de pôle territorial Puy-de-Dôme, en lien technique avec le 

responsable scientifique du CEN et en coordination avec ses collègues, le (la) chargé(e) d’études 

interviendra principalement sur des missions liées à la connaissance, à la cartographie et au suivi de 

la flore et des habitats naturels.  

Une proportion importante des missions du poste est liée à la thématique des zones humides et des 

milieux agro-pastoraux. Elles se dérouleront essentiellement dans le département de Haute-Loire 

(nuitées de déplacements à prévoir, avec récupération de 3,5 h/nuitée) avec des compléments dans 

le Puy-de-Dôme et le Cantal.  

Il/elle travaillera plus particulièrement sur :  

o La réalisation de relevés phytosociologiques. 

o La cartographie d’habitats naturels (terrain et analyse des données) dans le cadre de 

l’élaboration de plans de gestion de sites gérés et préservés par le CEN Auvergne ou pour 

l’animation de sites Natura 2000,  

o Le suivi et l’évaluation de l’état de conservation de certains milieux prioritaires,  

o L’appui technique aux chargés de projets pour l’analyse des enjeux liés à la flore et aux 

habitats ainsi que pour le déploiement de nouvelles actions en lien avec le monde agricole 

notamment.  

o Tout autre projet susceptible d’émerger.  

 
Il / elle aura en charge la préparation des missions de terrain, l’organisation technique et 

planification des opérations dans le temps, la rédaction et présentation des rapports d’études, le 

respect des échéances et des budgets…. Il / elle bénéficiera de l’appui technique des autres salariés 

du CEN Auvergne dans le cadre d’une organisation en équipe projet adaptée à chaque contexte. 

 

 

 

 



 

Vous connaissez 

o La flore du massif central et la phytosociologie  

o La pédologie des zones humides  

o Les végétations du Massif central  

o Le monde associatif  

 

Vous avez 

La motivation pour le travail de terrain  

Une capacité de travail aussi bien en équipe que de façon autonome  

Une sensibilité indispensable à la protection de la nature 

Le sens de l’écoute et du dialogue, une capacité à mobiliser et fédérer, à vous adapter 

De la rigueur dans l’organisation du travail et le respect des procédures 

Des qualités d’expression écrite et orale, des capacités rédactionnelles, et un esprit de synthèse 

La maîtrise des logiciels usuels de la suite bureautique, du SIG (QGIS), des outils numériques… 

 

Vous pourrez  

Réaliser des études floristiques sur le terrain 

Participer à la conservation de la flore et des végétations 

Aider à la définition des mesures de gestion  

 

Formation et expérience souhaitées 

Formation de niveau Bac + 3 à 5 (écologie/biodiversité/flore/habitat)  

Expérience du travail de terrain (détermination flore, relevés floristiques et 

phytosociologiques, évaluation des végétations, suivis, expertises)  

 

La connaissance du réseau des CEN est un plus. 

Permis B et véhicule personnel indispensables. 

 

Nous vous proposons 

Un CDD temps plein (35h) de 6 mois, avec annualisation du temps de travail permettant une gestion 

adaptative des horaires, et possibilité de télétravail. Une mutuelle attractive, prise en charge à 60% 

par l'employeur. 

Un poste basé à Mozac (63) avec déplacements réguliers dans le département de Haute-loire 

(véhicules de service à disposition), avec une prise de fonction souhaitée le lundi 20 avril 2026. 

Une rémunération basée sur la convention Eclat, Groupe E, coefficient 325 + 20 points liés à un 

accord d'entreprise sur la rémunération, correspondant à un brut mensuel indicatif de 2457 € + prise 

en compte de l'expérience et de l'ancienneté selon profil du candidat. 

 

 

Candidatures à adresser avant le 19 mars 2026 à minuit, entretien prévu  

Transmission des candidatures (lettre de motivation et CV) uniquement par mail à :

 stephane.cordonnier@cen-auvergne.fr 

 

Entretiens programmés le 26 ou 27 mars au siège du CEN Auvergne à Mozac (63) 

Contact pour informations : Stéphane Cordonnier, responsable scientifique au CEN Auvergne 

Tél. 04 73 63 26 01 


