Asters

'&'f' Conservatoire

N\ J d'espaces naturels
Haute-Savoie

OFFRE D'EMPLOI
Chargé-e d’études Gypaete — centre d’élevage

STRUCTURE
o Raison sociale : ASTERS, CONSERVATOIRE D’ESPACES NATURELS DE HAUTE-SAVOIE - Association Loi 1901
o Secteur d'activité : environnement
o Adresse: 60 avenue de Novel - 74000 ANNECY
o Tél.04.50.66.47.51 - e-mail : recrutement@cen-haute-savoie.org

Conservatoire d’espaces naturels agréé, la mission d’Asters-CEN74 est de connaitre, préserver, partager et mettre en valeur
le patrimoine naturel de la Haute-Savoie. De par sa vocation technique, Asters-CEN74 gere plus de cinquante sites, dont
neuf réserves naturelles nationales. Grace a une équipe salariée de plus d’une cinquantaine de personnes, réparties au sein
de cing services, notre structure compte des compétences pluridisciplinaires : milieux naturels, gestion de sites, conseil et
accompagnement des politiques territoriales, expertise scientifique et technique, communication, pédagogie et animation
de réseaux.

POSTE A POURVOIR

Le (la) chargé-e d’études Gypaéte - centre d’élevage gere le centre d’élevage de Gypaétes barbus qui est une action dans le
cadre du Plan National d’actions 2026-2035 en faveur de cette espece dont Asters-CEN74 assure ['animation a I'échelle des
Alpes francaises. L’objectif de cette action est de produire des poussins pour les différents programmes de réintroduction
de cette espece en Europe. Ce centre est localisé en Haute-Savoie, les poussins produits sont principalement réintroduits
en France (PréAlpes, Grands Causses), mais des lachers peuvent également avoir lieu en Corse, en Espagne et dans le reste
des Alpes.

Placé(e) sous la hiérarchie de la responsable du service Scientifique et Technique et du Directeur, vous aurez pour mission
de:

Gérer le centre d’élevage de Gypaétes barbus (80% de la mission)
e Réalise le suivi de la reproduction et l'assistance a la reproduction en captivité (saison haute de janvier a mai) :
incubation artificielle et élevage a la main
Réalise le suivi et le nourrissage quotidien des oiseaux
Assure 'approvisionnement et le conditionnement de la nourriture pour les oiseaux
Assure 'entretien et la maintenance courants de l'infrastructure
e Propose et assure la méthodologie de surveillance et de suivi des oiseaux en captivité, saisit et analyse les
données, réalise les bilans techniques
Réalise le suivi administratif et réglementaire lié a I'exploitation du centre d’élevage et a la biosécurité
Evalue les besoins techniques et financiers du fonctionnement du centre d’élevage
Entretient des échanges réguliers avec le responsable du réseau européen d’élevage

Réaliser des opérations scientifiques (20%)
e Met en ceuvre du monitoring de la population de Gypaetes barbus en nature : observations occasionnelles,
reproduction, génétique, baguage
e Réalise des missions ponctuelles d’inventaire ou de suivi de la faune vertébrée
e  Saisit et analyse les données récoltées, rédige les bilans techniques
e Appuie la responsable de service sur ses champs de compétences

Vie associative

e Contribue aux actions générales de ['association et au suivi administratif
e Porte les valeurs associatives en représentation partenariale
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PROFIL RECHERCHE

Diplomé(e) d’une formation a minima niveau BAC+2 — BAC+3 (BTS ou Licence gestion de la biodiversité, écologie. . .).

Vous disposez d’une expérience d’au moins 3 ans en espaces naturels et missions de terrain.

L’expérience en termes de baguage, de pose de balise GPS ainsi que le certificat de capacité d’élevage en captivité sont des
plus. Dans le cadre du programme de réintroduction de I'espéce en Europe, des échanges en Anglais sont a envisager.

Connaissances:
e Connaissances générales sur la biodiversité
e Connaissances scientifiques et naturalistes des écosystemes de montagne
e Connaissances, voire maitrise de la biologie du Gypaéte barbu
e Connaissances des réseaux professionnels et institutionnels
e Culture associative
e Bureautique, bases de données, SIG

Savoir-faire :
e Utilisation et/ou contribution a I'élaboration de protocoles/procédures
e Manipulation d’animaux vivants
e Analyse et traitement des données
e Aptitudes au bricolage et a l'activité manuelle (bricolage, entretien, débroussailleuse.. )
e Capacités rédactionnelles
e Appui au montage d’actions/projets
e Gestion technique et administrative d’actions/projets

Savoir-étre :
e Méthode, organisation, rigueur
e Autonomie dans sa mission
e Adaptabilité, réactivité
e Pragmatisme
e Travail en équipe et en réseau
e  Esprit de synthese
o  Objectivité et neutralité
e Discrétion professionnelle

e CONDITIONS D'EMPLOI

Salaire : Groupe D de la Convention Collective Nationale « ECLAT » soit 2 184.99 € bruts/mois

Durée du travail : temps complet, 35 h par semaine; disponibilité a prévoir les samedis, et occasionnellement les
dimanches et jours fériés

Lieu de travail : Antenne de Saint-Gervais-les-Bains (74170) et au centre d’élevage de Gypaétes barbus sur la commune de
Domancy (74700), des déplacements sont possibles dans le département, dans I'Ain pour 'approvisionnement ou en
Europe pour le transfert d’oiseaux

Type du contrat : CDI

Prise de poste souhaitée : 14 septembre 2026

Déplacements : permis B indispensable. Des véhicules de service sont mobilisables par 'équipe selon leur disponibilité.
Autres : cheques déjeuner ; mutuelle salarié-e ; forfait mobilité durable en place dans la structure (sous conditions) ; prise
en charge des déplacements dans le cadre de la mission

A compétences égales, priorité aux travailleurs handicapés et autres bénéficiaires de l'obligation d’emploi de l'article 1.5212-2
du code du travail.
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e TRAITEMENT DE L'OFFRE

CV et lettre de motivation a envoyer par email uniquement a l'attention de M. le Directeur a 'adresse suivante :
- recrutement@cen-haute-savoie.org

Préciser I'objet du mail : Candidature Chargé-e d’études Gypaete -NOM-Prénom
Les documents doivent obligatoirement étre nommés en respectant le format suivant :
NOM-Prénom_LM et NOM-Prénom_CV

Candidature : au plus tard le 14 ao{t 2026 minuit
Entretiens envisagés : 1 septembre 2026
Contacts, renseignements : marie.heuret@cen-haute-savoie.org

Tous les candidats recevront une réponse ; merci de ne pas appeler le standard pour vous enquérir des suites de votre
candidature.
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