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Association à but non lucratif d’étude, de protection, de gestion, de 

mise en valeur des milieux naturels et de sensibilisation du public 

Membre du réseau national des 

Conservatoires d'espaces naturels  

Présente sur 

1 commune sur 7 en région 

Intervenant sur  

595 sites pour 20 500 ha 

Comptant plus de 2000 adhérents  

et près de 120 salariés 

recrute 

un·e Chargé·e de Mission Territoriale 

CDD 12 mois Temps Plein – basé à Lillers (62) 

 

Le Conservatoire d’espaces naturels des Hauts de France gère 136 sites de pelouses sèches pour une surface de plus 

de 7 000 ha. Ils hébergent une grande diversité biologique présentant des enjeux importants en termes de 

conservation avec une certaine variabilité des communautés entre le Boulonnais, la vallée de la Somme, le Pays de 

Bray, les savarts Champenois et le tertiaire parisien, renforçant le caractère hautement patrimonial de ces habitats.  

Le poste proposé en contrat à durée déterminée de 12 mois vise à piloter et structurer le montage d’une candidature 

au programme LIFE (sous-programme Nature et Biodiversité) de la Commission européenne, centrée sur la 

conservation et la restauration des pelouses sèches relevant des habitats d’intérêt communautaire (codes 6210, 

2330). La personne sera chargée de coordonner l’ensemble des étapes d’élaboration du dossier en vue d’un dépôt en 

septembre 2027, en mobilisant les partenaires institutionnels, scientifiques et gestionnaires d’espaces naturels.  

Ce travail impliquera l’élaboration d’une stratégie de montage de projet cohérente avec les équipes territoriales au 

sein du Conservatoire d’espaces naturels mais également les services support : technique, administratif et 

scientifique. Le lien avec les Plans d’actions régionaux concernés par les habitats cibles (Vipère, Pollinisateurs, 

Papillons patrimoniaux) est une clef pour une bonne intégration des programmes de conservation. L’identification 

des actions opérationnelles et des indicateurs d’impact, ainsi que la structuration budgétaire et administrative de la 

candidature sera établie conformément aux exigences du programme LIFE. 

À l’interface entre expertise écologique et ingénierie de projet européen, ce poste contribuera à renforcer la 

préservation de ces habitats remarquables, particulièrement menacés, en inscrivant les actions proposées dans une 

dynamique partenariale et durable. 

 

 

➢ la nature et gérer des projets avec les acteurs des territoires pour la préserver ; 

➢ la coordination, la dynamique et l'animation de projets et d'équipe projets ; 

➢ travailler au sein d’équipes pluridisciplinaires motivées ; 

➢ convaincre les acteurs du territoire qu’ils ont des outils pour agir pour leur gestion durable ; 

➢ valoriser votre capacité d’organisation et de persuasion à travers le montage et la conduite de projets multi-

partenariaux. 

 

Finalités du poste : 

Vous aimez : 
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➢ de coordonner l’élaboration du projet en s’assurant du respect du calendrier, en interne et à l’échelle de 

l’ensemble des bénéficiaires associés et partenaires financiers ; 

➢ d’assurer l’animation de l’équipe projet en interne et avec les partenaires ; 

➢ d’identifier les besoins liés à la restauration des pelouses en lien avec les équipes territoriales, scientifiques 

et techniques du Conservatoire et les partenaires ; 

➢ de veiller à la faisabilité des actions (réglementaires) et à leur intégration dans la vie des sites (gestion post 

restauration) ; 

➢ d’établir un budget et réaliser les demandes de subventions auprès des cofinanceurs avec l’appui du service 

administratif et financier. 

 

➢ envie de contribuer à un projet associatif porteur de valeurs ; 

➢ un diplôme ou une expérience professionnelle en conduite de projet européen, notamment LIFE, ou gestion 

d’espaces naturels ; 

➢ des connaissances relatives à la restauration des milieux naturels, en particulier les pelouses sèches, et aux 

réglementations idoines ; 

➢ une connaissance des politiques publiques de l’environnement ; 

➢ des compétences dans la gestion de projet et en relations partenariales ; 

➢ des capacités d’écoute et d’animation d’équipe ; 

➢ le permis B (obligatoire : déplacements réguliers sur la région Hauts-de-France). 

Au-delà des connaissances théoriques de base liées aux missions présentées et compétences associées, nous 

recherchons avant tout une personne engagée, bienveillante et facilitatrice au service du collectif. 

 

➢ une équipe dynamique au service de la conservation du patrimoine naturel ; 

➢ la volonté de développer ses actions dans le dialogue avec l’ensemble des acteurs et usagers des territoires ; 

➢ une mutuelle attractive prise en charge à 100% par l’employeur ; 

➢ une charte permettant l’accès à des jours de télétravail (6j/mois) ; 

➢ une annualisation du temps de travail permettant une organisation souple ; 

➢ un CSE qui propose des activités sociales et culturelles ; 

➢ une antenne du Pas-de-Calais située dans un environnement champêtre et dans un bâtiment en bois récent 

et bioclimatique ; 

➢ de nombreux atouts : véhicules de services, centre documentaire, indemnité kilométrique vélo, des temps 

forts associatifs, etc. 

 

CDD 12 mois à temps plein (35h par semaine en moyenne) avec des weekends exceptionnellement travaillés. 

Poste basé à Lillers (Pas-de-Calais) avec une prise de fonction souhaitée en septembre-octobre 2026. 

Rémunération basée sur la Convention collective ECLAT, Groupe F, coefficient 390 (salaire brut mensuel = 2 763 €) et 

possibilité de reprise ancienneté ou reconstitution de carrière si éligible. 

Nous vous proposons : 

Vous avez : 

Le Conservatoire c’est aussi : 

Cadre d’emploi : 
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Candidatures à adresser avant le 24 août 2026 à 8h00 

par courriel uniquement à : 

contact@cen-hautsdefrance.org 

avec l’objet : Candidature CMT Life 2026 

(merci de dénommer CV et lettre de motivation : Nom_Prénom_CV et Nom_Prénom_LM) 

adressée à : 

Monsieur le Président 

Conservatoire d’espaces naturels des Hauts-de-France 

4, Avenue de l’étoile du sud – 80 440 BOVES 

Savart de Chermizy-Ailles Coteau de Crouy 


