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Agenda 21 scolaire

Les Ecol’'ogiques est un programme qui a pour objectif
d’enseigner et de mettre en oceuvre le developpement

durable et ses principes a I’école, dans la droite ligne de la
methodologie agenda 21.

Il s’agit ici de concilier d'une part les objectifs pedagogiques
de l'école, et d'autre part les objectifs techniques et de
changements des comportements de I'agenda 21.

m L'établissement scolaire devient laboratoire d’expériences
durables.

m L'éleve est acteur du programme et ce a toutes les etapes.

m L'approche est globale et transversale (9 thematiques).
mLe programme  est
un projet pédagogique
a l'echelle de l'ecole, i
offre. un cadre pour l'enseignement des matieres
fondamentales et permettre l'acquisition du socle
commun des connaissances.
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m Les differents acteurs locaux sont impliquées : le
comite de pilotage de I'école et le cahier de bord sont
les outils pour la concertation et la gouvernance.

m Le programme a éte co-construit et experimenté dans 8 écoles test. La méthodologie
générale et le contenu du guide pratique et pedagogique ete realise avec le concours des
partenaires du Parc et de I'Education Nationale regroupés au sein d'un comité de pilotage
« global » de la demarche d'un comité de pilotage « global » de la déemarche.
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Les différentes étapes de la mise en place du projet s’étendent au minimum sur trois années, pouvant constituer un projet d’école.
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Réunions de lancement et de synthese de la phase évaluation

toutes les actions qui avaient été envisagées ont été menées, la démar-
: ,

he ? été ’Ia\nc?’eiL yatrois ans moins 1 trimestre. Ce dernier trimestre
est réserve a l'évaluation de la démarche dans sa globalité dans L'école.
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